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AKTI NACELNIKA

1. Odluka o 1. izmjenama i dopunama Pravilnika o radu za sluzbenike i namjestenike zaposlene
u Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Pi¢an

KLASA: 113-01/22-01/2
URBROJ: 2163-30-01-22-1
Pi¢an, 20. prosinca 2022. godine

Na temelju ¢lanka 3. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) i ¢lanka 42. Statuta Op¢ine Pi¢an (,Sluzbene novine Opcine Pi¢an” br.
6/18, 3/21, 4/21 — prociSceni tekst), Opéinski nacelnik Opcine Pican dana 20. prosinca 2022. godine donosi

ODLUKU O 1. IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU
ZA SLUZBENIKE | NAMJESTENIKE ZAPOSLENE
U JEDINSTVENOM UPRAVNOM ODJELU OPCINE PICAN

Clanak 1.
Ovom se Odlukom mijenja i dopunjuje Pravilnik o radu za sluzbenike i namjeStenike zaposlene u Jedinstvenom upravnom
odjelu OpcCine Pi¢an (,Sluzbene novine Opéine Pican® br. 4/16) (dalje u tekstu: Pravilnik).

Clanak 2.
Mijenja se Clanak 16. Pravilnika na nacin da sada glasi:
,Godisnji odmor od 20 radnih dana uvecava se prema ovim pojedinacno odredenim mjerilima:
1. s obzirom na sloZenost poslova radnog mjesta
= radna mjesta za koje je utvrden uvjet strucnog znanja magistra Sstruke ili strucnog specijalista,
sveuciliSnog prvostupnika struke ili struénog prvostupnika struke — 2 dana
2. sobzirom na duzinu radnog staZza
= 0d 10 do 20 godina — 1 dan
= 0d 20 godina - 2 dana
3. s obzirom na posebne socijalne uvjete:
= roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako dijete do 15 godina starosti — po 1 dan
= roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu djecu — 3 dana
= samohranom roditelju — 3 dana
= sluzbeniku ili namjeSteniku s invaliditetom — 3 dana.
Ukupno trajanje godisnjeg odmora odreduje se na nacin da se 20 radnih dana uveca za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih
tockama od 1. do 3. stavka 1. ovog ¢lanka, ali ne vise od 30 radnih dana.”

Clanak 3.
Clanak 51. mijenja se na na¢in da se iznos od 2,00 kune zamjenjuje iznosom od 3,00 kune po prijedenom kilometru.

Clanak 4.
U €lanku 53. mijenja se stavak 2. tako da glasi:
»Osnovica za isplatu jubilarne nagrade je osnovica place utvrdena posebnom odlukom Opéinskog nacelnika, a za potrebe
obracuna jubilarne nagrade kao neto iznos.”
U €lanku 53. mijenja se stavak 3. na nacin da se dodaje tocka:
,9 godina radnog staZa 1,00"
U €lanku 53. mijenja se stavak 4. na nacin da sada glasi:
yoluzbeniku ili namjesteniku se jubilarna nagrada isplacuje, na temelju posebne odluke nacelnika, prvi iduéi mjesec nakon
mjeseca u kojem je ostvario pravo na isplatu jubilarne nagrade.”
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Clanak 5.
Preostale odredbe Pravilnika koje nisu obuhvaéene ovom Odlukom ostaju neizmijenjene.

Clanak 6.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Opéine Pi¢an".

Nacelnik Op¢ine Pi¢an
Dean Mogini¢, v.r.

2. Odluka o utvrdivanju osnovice za izracun place sluzbenicima i namjestenicima
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Pi¢an

KLASA: 120-01/22-01/1
URBROJ: 2163-30-01-22-1
Pican, 20. prosinca 2022. godine

Na temelju ¢lanka 9. stavka 2. Zakona o plaéama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* br. 28/10), te Clanka 42. Statuta Op¢ine Pi¢an (,Sluzbene novine Op¢ine Pi¢an“ br. 6/18, 3/21, 4/21 — procisceni
tekst), Nacelnik Opcine Pi¢an dana 16. prosinca 2022. godine donosi sljiedecu

ODLUKU
o utvrdivanju osnovice za izracun place sluzbenicima i namjestenicima
Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Pi¢an

Clanak 1.
Za izraCun place sluzbenicima i namjeStenicima Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Pi¢an utvrduje se osnovica u visini od
3.210,00 kuna bruto.
0d 01. sijeénja 2023. godine osnovica za izracun place sluzbenicima iznosit ¢e 426,00 € bruto.

Clanak 2.
Osnovica iz prethodnog Elanka primjenjuje se za obracun place poCevsi od place za prosinac 2022. godine.

Clanak 3.
Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaZiti Odluka o utvrdivanju osnovice za izradun plaée sluzbenicima i
namjeStenicima Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Pi¢an od 02. srpnja 2020. godine (,Sluzbene novine Opcine Pic¢an® br.
7120).

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na osmog dana od dana objave u ,Sluzbenim novinama Op¢ine Pi¢an®.

Nacelnik Op¢ine Pi¢an
Dean Mog€ini¢, v.r.

3. 1.lzmjene i dopune Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Pi¢an
za 2022. godinu

KLASA: 112-01/22-01/1
URBROJ: 2163-30-01-22-6
Pican, 20. prosinca 2022. godine

Na temelju &lanka 10. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine“ br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) i €I. 42. Statuta Opéine Pi¢an (,Sluzbene novine Opc¢ine Pican® br. 6/18, 3/21, 4/21 -
proCiSéeni tekst), temeliem prijedloga Progelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Piéan (KLASA: 112-01/22-01/1,
URBROJ: 2163-30-02/01-22-5 od 20. prosinca 2022.g.), Nacelnik Opcine Pi¢an donosi

1.IZMJENE | DOPUNE PLANA PRIJMA U SLUZBU



SLUZBENE NOVINE OPCINE PICAN

BROJ 15/22

U JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL OPCINE PICAN
ZA 2022. GODINU

Clanak 1.

20. prosinca 2022. g.

Ovim 1. izmjenama i dopunama Plana prijma u sluzbu (dalje u tekstu: Plan prijma) mijenja se Plan prijma u sluzbu u
Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Pi¢an za 2022. godinu, odnosno mijenja se Tablica koja se nalazi u privitku i ¢ini sastavni
dio Plana prijma, a koja se odnosi na stvarno stanje popunjenosti radnih mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu, potreban
broj sluzbenika i namjestenika na neodredeno vrijeme za 2022.g. i potreban broj vjezbenika odgovarajuce struéne spreme ili
polaznika strunog osposobljavanja za rad bez zasnivanja radnog odnosa za 2022.g.

Clanak 2.

Ove 1. izmjene i dopune Plana prijma stupaju na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se na web stranici i u ,Sluzbenim

novinama Opcine Pi¢an*“.

OPCINSKI NAGELNIK
Dean Moéini¢, v.r.

Potreban broj

Potreban broj
vjezbenika /

Broj sistemati- | Stvarno stanje M polaznika
Red . - . N L . sluzbenika/ N
Sistematizirana radna mjesta Struéna sprema ziranih radnih na dan P struénog
br. . namjestenika u
mjesta 31.12.2021.g osposob. za
2022.9.
rad bez
zasnivanja RO
Magistar struke ili strucni
Procelnik Jedinstvenog specijalist pravne,
1. . ORI 1 1 0 0
upravnog odjela ekonomske ili tehnicke
struke
Magistar ili struni
Visi struéni suradnik za specijalist arhitektonske,
2, RS . gradevinske, geodetske ili 1 1 0 0
prostorno planiranje i gradnju S
druge odgovarajuce
tehnicke struke
Struéni suradnik za poslove Sveu0|||sn|. prvosvtupmk
N . X struke ili strucni
2. proracéuna, raéunovodstva i ; 1 1 0 0
f . prvostupnik struke
inancija ;
ekonomskog smjera
Strucni suradnik za SveudiliSni ili strucni
3. koordinaciju poslova opcinskog prvostupnik upravne ili 1 1 0 0
nacelnika i op¢inskog vije¢a ekonomske struke
Sveucili$ni prvostupnik
Visi referent za proracun, struke ili strucni
4, . L . 1 0 0 0
raunovodstvo i financije prvostupnik ekonomske
struke
Referent za komunalno Srednja stru¢na sprema
5. gospodarstvo — komunalni gimnazijskog usmjerenja ili 1 1 0 0
redar tehnicke struke
6. Domar Srednja struna sprema 1 0 1 0




