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1. Predgovor 
Poštovane mještanke i mještani, 

predstavljam vam Provedbeni program Općine Pićan za razdoblje od 2025. do 2029. 

godine. To je ključni dokument koji usmjerava naš zajednički razvoj u narednih pet 

godina. Riječ je o planu koji se temelji na stvarnim potrebama našeg kraja, našim 

razvojnim potencijalima i viziji Pićna kao općine koja spaja tradiciju i budućnost. 

Naš je cilj jasan, a to je podići kvalitetu života u svim naseljima, poticati gospodarski 

razvoj, ulagati u djecu i obitelji, očuvati prirodu i baštinu te osigurati da Pićan ostane 

sigurno, uređeno i poželjno mjesto za život svih generacija. 

Komunalna infrastruktura ostaje jedan od glavnih prioriteta. U idućem razdoblju 

planiramo nastavak asfaltiranja i sanacija nerazvrstanih cesta, proširenje i uređenje 

groblja u Pićnu. Posebnu pažnju posvećujemo izgradnji vodovodne mreže, sanitarnog 

čvora u Pićnu i igrališta. To su ulaganja koja osiguravaju osnovne uvjete života i 

odgovaraju na svakodnevne potrebe naših ljudi. 

Briga o djeci, mladima i obiteljima temelji je svake zajednice. Ulažemo u razvoj 

dječjih vrtića, posebno kroz projekt izgradnje područnog vrtića u Sv. Katarini, kao i 

uređenje postojećeg prostora kroz projekt "Igralište mašte". Sufinanciramo rad logopeda 

i psihologa, podmirujemo osiguranje za djecu, dodjeljujemo poklon bonove za školski 

pribor i stipendije, te sufinanciramo produženi boravak. Djeca i mladi zaslužuju kvalitetne 

uvjete za rast, učenje i razvoj i to ćemo im omogućiti. 

Naš program obuhvaća i pomoć starijima, sufinanciranje domova za starije i 

nemoćne, pomoći obiteljima u potrebi i osobama s invaliditetom, kao i suradnju s Crvenim 

križem i drugim humanitarnim organizacijama. Cilj nam je da se nitko u našoj općini ne 

osjeća zapostavljeno. 

Posebno smo ponosni na našu kulturnu baštinu i aktivnu zajednicu koja je čuva. 

Programom javnih potreba u kulturi i nizom projekata poput rekonstrukcije kulturno-

turističkog centra Pićan, manifestacija poput festivala „Šćorice“, Dana Općine, Smotre 

maslinovog ulja istočne Istočne te podrška pri izdavanju raznih knjiga – njegujemo naš 

identitet i tradiciju, ali i otvaramo vrata kulturnom turizmu. 

U području gospodarstva i poduzetništva, naglasak stavljamo na razvoj 

poduzetničke zone Pićan jug, gdje planiramo dodatna infrastrukturna ulaganja, 

uključujući i reciklažno dvorište. Podupiremo lokalne poljoprivrednike i 

gospodarstvenike, surađujemo s LAG-om i FLAG-om te radimo na promociji našeg kraja 

kao mjesta za investicije, ali i kvalitetan život. 

Ulaganjem u sportske terene, igrališta u naseljima te podršku sportskim udrugama 

potičemo aktivan i zdrav život. 

Kao i do sada, snažno ćemo podržavati i rad vatrogasnih društava, civilne zaštite te 

svih koji doprinose sigurnosti naših mještana. 
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S punim povjerenjem u vas i u našu zajednicu, pozivam vas da zajednički ostvarimo 

sve planirano. Vaši prijedlozi, vaša podrška i vaša aktivna uključenost ključ su uspjeha. 

Hvala vam na povjerenju! 
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2. Uvod  
S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za održivi razvoj, Općina Pićan kao jedinica 

lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za uspostavu sustava 

strateškog planiranja koji se proteklih godina dodatno uređivao usvajanjem nekolicine 

zakona, propisa i strateških dokumenata koji reguliraju navedeno područje.  

Provedbeni program izrađuje se prema Uputama za izradu provedbenih programa 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koje je izdalo Ministarstva 

regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u svrhu 

osiguravanja ujednačenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne primjene 

odredbi zakonodavnog okvira strateškog planiranja i upravljanja razvojem. 

Prema članku 22. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata 

strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

je provedbeni program JLS.  

Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave (dalje u tekstu JLS) treba biti 

integriran u Plan razvoja na županijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS-

ovima i njihovim povezanim subjektima preporuča se izrada vlastitih analiza, podloga, 

provedbenih programa i akcijskih planova. S toga je Općina Pićan započela s procesom 

izrade Provedbenog programa Općine Pićan za razdoblje 2025. – 2029. godine (dalje u 

tekstu Provedbeni program) kojim se izražava politika Općine u smjeru jačanja 

gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifičnih ciljeva i mjera za naredno mandatno 

razdoblje od četiri godine. 

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), Uredbe o smjernicama za 

izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne 

i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“, broj 37/23), te Pravilnika o 

rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

(„Narodne novine“, broj 44/23) provedbeni program jedinice lokalne samouprave 

definiran je kao kratkoročni akt strateškog planiranja povezan s višegodišnjim 

proračunom kojeg čelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja na dužnost, a 

odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za provedbu 

ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viših akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja 

i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.  

Provedbeni programi izravno su povezani s proračunskim postupkom. U svrhu 

procjene troškova provedbe mjera i organizacije proračunskih programa JLS moraju 

raščlaniti mjere na prateće aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proračuna vrši se odabir 

mjera za financiranje i odlučuje o načinu financiranja pratećih aktivnosti i projekata.  
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Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proračunom i sredstvima 

koja su planirana u proračunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predviđene 

provedbenim programom sredstva trebaju biti predviđena odobrenim proračunom i/ili 

osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU). 

Provedbeni programi jedinica područne i lokalne samouprave čine osnovu za 

planiranje proračuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme 

provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proračunska sredstva dodijeljena s više 

razine upravljanja.  

Provedbeni program JLS donose izvršna tijela JLS, dakle, općinski načelnik, odnosno, 

gradonačelnik ili župan, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela JLS i vrijedi 

za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana stupanja 

izvršnog tijela JLS na dužnost.  

U slučaju izmjene čelnika tijela/izvršnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi 

čelnik tijela/izvršno tijelo mora preispitati postojeći i po potrebi, odobriti novi 

provedbeni program u roku od 90 dana od dana preuzimanja dužnosti. 

Iznimno, novi provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku 

preuzimanja dužnosti čelnika tijela do sljedećih redovnih izbora preostalo manje od jedne 

godine. 

Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja 

razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), dok je obveza 

koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima.  

Provedbeni programi JLS ažuriraju se jednom godišnje ili prema potrebi, ovisno o 

fiskalnom okruženju, nepredviđenim okolnostima ili dinamičnim političkim promjenama, 

a sve s ciljem pravovremenog prilagođavanja razvoja Općine navedenim čimbenicima. 

Provedbeni program Općine Pićan je dokument koji detaljno opisuje razvojne mjere 

definirane nadređenim aktima strateškog planiranja s ciljem ostvarenja dugoročnog 

održivog razvoja općine. Navedene mjere najvećim su dijelom usmjerene na realizaciju 

ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu općinu te 

održivi gospodarski razvoj i poslovno okruženje. 

Općina Pićan obvezuje se kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, 

fleksibilnom i inovativnom pristupu upravljanja općinskom upravom, pri čemu će se 

dosljedno voditi kriterijima transparentnosti i fiskalne discipline. 
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1.1. Djelokrug  

Sukladno članku 4. Statuta Općine Pićan (»Službene novine Općine Pićan« 6/18, 

3/21, 4/21 – pročišćeni tekst) Općina Pićan u svom samoupravnom djelokrugu obavlja 

poslove lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe građana, a koji nisu 

Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na: 

✓ uređenje naselja i stanovanje, 

✓ prostorno i urbanističko planiranje, 

✓ komunalne djelatnosti, 

✓ brigu o djeci, 

✓ socijalnu skrb, 

✓ primarnu zdravstvenu zaštitu, 

✓ odgoj i osnovno obrazovanje, 

✓ kulturu, tjelesnu kulturu i sport, 

✓ zaštitu potrošača, 

✓ zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša, 

✓ protupožarnu i civilnu zaštitu, 

✓ promet na svom području, 

✓ održavanje nerazvrstanih cesta, 

✓ ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 

Općina Pićan obavlja poslove iz svog samoupravnog djelokruga u skladu s posebnim 

zakonima koji uređuju pojedine djelatnosti javnog interesa. Način obavljanja tih poslova, 

kao i njihova konkretna razrada, detaljno se uređuju odlukama Općinskog vijeća i 

načelnika, sukladno važećim zakonima i Statutom Općine Pićan. 

Općina Pićan surađuje s ostalim općinama i gradovima na području Istarske 

županije i samom Istarskom županijom kao i s drugim jedinicama lokalne samouprave u 

Republici Hrvatskoj radi ostvarivanja zajedničkih interesa na unapređenju gospodarskog 

i društvenog razvitka.  
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1.2. Vizija i misija 

Vizija je dugoročna, inspirativna slika budućnosti lokalne zajednice. Ona izražava što 

Općina želi postati i kako želi izgledati u budućnosti. Vizija ne opisuje pojedinačne 

projekte, nego daje strateški okvir koji sve buduće aktivnosti usmjerava prema 

zajedničkom cilju. 

Vizija Općine Pićan: „Općina Pićan – poželjna sredina življenja, održivog razvoja 

gospodarstva, poljoprivrede i prepoznatljive turističke ponude bazirane na prirodnoj, 

povijesnoj i kulturnoj baštini“. 

Misija definira osnovnu svrhu i odgovornost Općine kao javne institucije. Misija 

obuhvaća ključne uloge Općine u pružanju javnih usluga, razvoju zajednice, zaštiti 

interesa građana i upravljanju lokalnim resursima na učinkovit, pravedan i transparentan 

način. 

Misija Općine Pićan: „Općina Pićan želi osigurati uvjete za održivi život na prostoru 

Općine i povećati kvalitetu života svojih stanovnika kroz efikasno, pravodobno, 

transparentno i kvalitetno izvršavanje funkcija i zadataka.“ 
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1.3 Organizacijska struktura  

Organizacijska struktura Općine Pićan oblikovana je s ciljem učinkovitog 

provođenja javnih politika, transparentnog upravljanja i pravodobne usluge građanima. 

Strukturno je podijeljena u sljedeće sastavne dijelove koji se nalaze u Organizacijskoj 

strukturi Općine Pićan shematski prikaz 1. 

Shematski prikaz 1. Organizacijska struktura Općine Pićan 

 
Izvor: Web stranica Općine;  

OPĆINSKI NAČELNIK

OPĆINSKO VIJEĆE

PREDSJEDNIK OPĆINSKOG VIJEĆA

VIJEĆNICI  (6)
POTPREDSJEDNIK 

OPĆINSKOG VIJEĆA 
(2)

JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

PROČELNICA

VIŠA STRUČNA 
SURADNICA ZA 

PROSTORNO 
PLANIRANJE I 

GRADNJU

STRUČNA 
SURADNICA ZA 

POSLOVE 
PRORAČUNA, 

RAČUNOVODSTVA I 
FINANCIJA

STRUČNA 
SURADNICA ZA 
KOORDINACIJU 

POSLOVA 
OPĆINSKOG 

NAČELNIKA I 
OPĆINSKOG VIJEĆA

REFERENT ZA 
KOMUNALNO 

GOSPODARSTVO -
KOMUNALNI REDAR

DOMAR
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1.3.1. Javne  ustanove i druge pravne osobe kojima je osnivač ili suosnivač 

Općina Pićan 

Općina Pićan, kao jedinica lokalne samouprave, u okviru svog samoupravnog 

djelokruga obavlja brojne javne poslove radi zadovoljavanja potreba građana na svom 

području. U svrhu učinkovitog izvršavanja tih zadaća, Općina je suosnivač trgovačkih 

društava koja djeluju na području općine. 

Općina Pićan u svojstvu suvlasnika društava prati njihov rad, osigurava financijska 

sredstva za njihovo funkcioniranje te koordinira njihovu ulogu u planiranju i provedbi 

razvojnih mjera. 

Javne ustanove 

Javna ustanova je pravna osoba osnovana radi obavljanja djelatnosti od javnog 

interesa, a osniva je država, jedinica lokalne ili područne (regionalne) samouprave ili 

druga javna pravna osoba. Djelatnosti koje javne ustanove obavljaju najčešće su u 

području obrazovanja, kulture, zdravstva, socijalne skrbi, znanosti, sporta, zaštite prirode 

i slično. 

Pregled javnih ustanova (proračunskih korisnika) koje se nalaze pod nadležnošću 

Općine Pićan: 

• Dječji Vrtić "Lišnjak“, Pićan. 

Trgovačka društva u (su)vlasništvu Općine Pićan 

Trgovačko društvo je pravna osoba osnovana radi obavljanja gospodarske 

djelatnosti s ciljem ostvarivanja dobiti. Osnivaju ga fizičke i/ili pravne osobe koje ulažu 

sredstva, imovinu ili rad, te preuzimaju rizik poslovanja. 

Pregled trgovačkih društava kojim je suosnivač Općina Pićan: 

✓ 1. Maj d.o.o., Labin 

✓ Vodovod Pula – Labin d.o.o., Pula 

✓ Istarski vodovod d.o.o., Buzet 

✓ IVS d.o.o., Buzet 
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Shematski prikaz 2. Javne ustanove i trgovačka društva kojima je osnivač ili suosnivač 

Općina Pićan 

 
 

OPĆINA PIĆAN

JAVNE 
USTANOVE

DJEČJI VRTIĆ 
"LIŠNJAK“, PIĆAN

TRGOVAČKA DRUŠTVA

1. MAJ D.O.O., 
LABIN

VODOVOD PULA 
– LABIN D.O.O., 

PULA
IVS D.O.O., BUZET

ISTARSKI 
VODOVOD D.O.O., 

BUZET
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3. OPIS KRATKOROČNIH RAZVOJNIH IZAZOVA I 

POTENCIJALA U SAMOUPRAVNOM PODRUČJU OPĆINE PIĆAN 

Iz rezultata analiza provedenih u sklopu nadređenih akata strateškog planiranja 

prepoznate su srednjoročne razvojne potrebe i ključni razvojni izazovi Općine Pićan.  

Unutar Općine prisutna su brojna područja na kojima je potrebno dodatno djelovati 

u svrhu što efikasnijeg utjecaja na stimulirajuće aspekte interne i eksterne okoline te više 

kapitalnih projekata usmjeriti u razvoj kritičnih područja.  

U tom pogledu važno je pravodobno utvrditi osnovne probleme i mogućnosti u 

suvremenom razvoju Općine, njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih 

razvojnih trendova, vlastitih prednosti i slabosti neophodno je za pretvaranje izazova i 

novih mogućnosti u razvojne prilike no i za jačanje otpornosti lokalnog društva i njegove 

veće spremnosti za suočavanje s nepredvidivim okolnostima. 

Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su značajan element društveno-

gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a mogućnost pristupa znatnim financijskim 

sredstvima predstavlja ključni razvojni potencijal za sve sektore i regije unutar Republike 

Hrvatske koji se ne smije i ne može zanemariti prilikom izrade strateških dokumenta. 

Općina Pićan, smještena u središnjoj Istri, suočava se s izazovima karakterističnim 

za ruralna područja – demografskim padom, starenjem stanovništva te ograničenim 

gospodarskim prilikama. Unatoč tome, područje raspolaže značajnim razvojnim 

potencijalima temeljenim na prirodnim resursima i kulturno-povijesnoj baštini. 

Na demografskom planu, Pićan bilježi smanjenje broja stanovnika, posebno u 

mlađim dobnim skupinama, dok udio starijeg stanovništva raste. Mjere poput potpora za 

novorođenčad, pomoći roditeljima-odgajateljima, subvencioniranja vrtića i školstva te 

ulaganja u predškolsku infrastrukturu, poput izgradnje novog područnog vrtića u Sv. 

Katarini i igrališta, usmjerene su na poboljšanje uvjeta za mlade obitelji i demografsku 

revitalizaciju. 

U gospodarskom smislu, Općina ulaže u uređenje i infrastrukturno opremanje 

poduzetničke zone Pićan jug, razvoj turizma i ruralnog područja, uz poticanje lokalnog 

poduzetništva i poljoprivrede. Kroz projekte se stvara održiva osnova za gospodarski rast 

i nova radna mjesta. 

Komunalna i prometna infrastruktura ostaje ključna razvojna potreba. Općina 

kontinuirano ulaže u izgradnju i održavanje vodovoda, cesta i groblja, javne rasvjete te 

sanaciju građevina od javnog značaja čime se povećava kvaliteta života i sigurnost 

stanovništva. 

U segmentu zaštite okoliša, Općina provodi projekte održivog gospodarenja 

otpadom, organizaciju mobilnih reciklažnih dvorišta, deratizacije i očuvanja javnih 

zelenih površina. 



14 

Kulturni identitet i baština imaju snažnu ulogu u razvoju Pićna. Kroz Program javnih 

potreba u kulturi, financiraju se brojni projekti i manifestacije: rekonstrukcija kulturno-

turističkog centra, festivali poput "Šćorice", manifestacije kao što su Rokova - Dan Općine 

Pićan, PetiVina, Sopot sope, kao i izdavanje monografije Pićanske katedrale i kronike župe 

Pićan i sličnih vrijednih knjiga. Ti sadržaji ne samo da doprinose kulturnom životu 

zajednice, već imaju i značajan turistički potencijal. 

U području zdravstva i socijalne skrbi, Općina aktivno sudjeluje u sufinanciranju 

zdravstvenih usluga poput logopeda, psihologa, hitne medicinske pomoći i rada bolnica. 

Ujedno se kroz mjere socijalne pomoći podupiru ranjive skupine – stariji, osobe s 

invaliditetom i obitelji slabijeg imovinskog statusa. 

Sport i rekreacija također su u fokusu lokalnog razvoja. Kroz izgradnju i održavanje 

sportskih igrališta i terena, kao i potporu sportskim udrugama, Općina potiče zdrav i 

aktivan život svojih stanovnika. 

Na institucionalnoj razini, Općina Pićan radi na jačanju funkcionalnosti lokalne 

uprave i upravljanju imovinom, osiguravajući odgovorno, transparentno i učinkovito 

upravljanje javnim resursima. 

Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih izazova Općine Pićan vidljiv je u 

narednoj tablici.  
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Tablica 1. Razvojne potrebe i razvojni izazovi Općine Pićan prema prioritetnim razvojnim područjima 
 

DEMOGRAFIJA I ZADRŽAVANJE STANOVNIŠTVA 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 

- Aktivno upravljanje općinskom imovinom za izgradnju i prenamjenu 

stanova za mlade i obitelji 

- Razvoj programa prekvalifikacije i usavršavanja u suradnji s 

obrazovnim institucijama 

- Razvoj brze i stabilne internetske mreže u svim naseljima – 

privlačenje digitalnih nomada 

- Nastavak jednokratnih pomoći za novorođenčad, sufinanciranja 

dječjih vrtića, logopeda, školskog pribora i produženog boravka 

✓ Povećanje udjela starijih osoba uz istovremeno smanjenje broja djece 

i mladih 

✓ Negativan prirodni prirast 

✓ Odlazak mladih i radno sposobnog stanovništva u veće gradove zbog 

obrazovanja i zapošljavanja 

✓ Neadekvatna stambena ponuda za mlade i obitelji s djecom 

✓ Smanjena dostupnost osnovnih usluga u svim naseljima 

RURALNI TURIZAM I LOKALNO GOSPODARSTVO 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 

- Povlačenje sredstava iz EU za izgradnju turističke infrastrukture 

- Uključivanje lokalnih proizvođača u kulturne manifestacije i festivale 

- Infrastrukturno opremanje i promocija Poduzetničke zone Pićan Jug 

- Umrežavanje OPG-ova, iznajmljivača i ugostitelja 

- Edukacije i mentorstva za digitalni marketing, e-trgovinu i ruralni 

turizam 

- Ciljano privlačenje investitora (npr. maloprodaja, usluge, proizvodnja, 

prerada poljoprivrednih proizvoda) 

- Jačanje turističke infrastrukture 

✓ Nedovoljna turistička infrastruktura 

✓ Slaba valorizacija kulturne i prirodne baštine za turističke svrhe 

✓ Ovisnost o sezonskom turizmu, bez dovoljno sadržaja izvan ljetne 

sezone 

✓ Nedovoljna vidljivost i promocija lokalnih proizvoda, obrta i OPG-ova 

✓ Niska razina korištenja dostupnih EU i nacionalnih potpora za razvoj 

poduzetništva i turizma 

✓ Niska razina turističke prepoznatljivosti destinacije na regionalnoj i 

nacionalnoj razini 

✓ Nedostatak smještajnih kapaciteta, ugostiteljske ponude i 

organiziranih sadržaja za posjetitelje 

KOMUNALNA INFRASTRUKTURA 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 

- Rekonstrukcija i modernizacija prometne infrastrukture 

- Unaprjeđenje vodno-komunalne infrastrukture 

- Edukacija građana i unaprjeđenje selektivnog prikupljanja otpada 

- Mogućnost povlačenja sredstava iz EU fondova za financiranje 

infrastrukturnih projekata 

✓ Nedovoljno razvijena komunalna infrastruktura 

✓ Nerazvijeni sustavi odvodnje i oborinskih voda 

✓ Nedovoljno razvijena vodovodna mreža 

✓ Otežana prometna povezanost pojedinih zaselaka 

✓ Nedovoljna infrastruktura za zbrinjavanje otpada 
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- Učinkovito upravljanje imovinom 

- Povećanje energetske učinkovitosti 

✓ Ishođenje potrebnih dozvola 

✓ Nedostatak infrastrukturnih sadržaja 

✓ Održavanje i upravljanje javnim površinama 

POBOLJŠANJE KVALITETE ŽIVOTA I OBRAZOVANJE 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 

- Uvođenje izvanškolskih radionica (jezici, digitalne vještine, glazba) 

- Stipendiranje učenika i studenata 

- Uvođenje mobilnih timova (npr. patronažna skrb, knjižnica na kotačima, 

mobilna ljekarna) i gerontodomaćica 

- Poticanje dolaska zdravstvenih kadrova  

- Razvoj društvenih i sportskih centara te poticanje lokalnih sportskih udruga i 

rekreacijskih aktivnosti 

- Organizacija kulturnih programa i manifestacija kroz cijelu godinu 

- Obnova i opremanje dječjih vrtića i osnovnih škola 

- Programi pomoći u kući i dnevne aktivnosti za starije osobe 

- Jednokratne i ciljane socijalne pomoći 

✓ Odlazak mladih obitelji 

✓ Nedostatak kadra i podrške poput logopeda, psihologa, pomoćnika u 

nastavi i dodatnih edukativnih sadržaja 

✓ Ograničen pristup kulturnim, sportskim i rekreacijskim sadržajima, 

osobito za djecu i mlade 

✓ Nedostatna zdravstvena usluga u lokalnoj zajednici 

✓ Nedovoljna prometna povezanost i dostupnost javnog prijevoza 
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4. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA IZ POVEZANIH AKATA STRATEŠKOG PLANIRANJA 
Provedbeni program sukladno zakonskim obvezama mora biti usklađen s hijerarhijski nadređenim aktima. Tako je Provedbeni program 

Općine Pićan za razdoblje od 2025.-2029. godine usklađen s Planom razvoja Istarske županije 2022.-2027., Nacionalnom razvojnom Strategijom 

do 2030., te ciljevima održivog razvoja UN Agende 2030. 

Tablica 2. Pregled temeljnih strateških prioriteta i mjera Provedbenog programa Općine Pićan za razdoblje 2025.-2029. te njihova povezanost sa  

Posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja Istarske županije 2022.-2027. 

PRIORITETI 

PLANA RAZVOJA 

ISTARSKE ŽUPANIJE 

2022.-2027. 

POSEBNI CILJEVI 

PLANA RAZVOJA 

ISTARSKE 

ŽUPANIJE 2022.-

2027. 

MJERE PLANA RAZVOJA 

ISTARSKE ŽUPANIJE 2022.-

2027. 

MJERE 

PROVEDBENOG 

PROGRAMA OPĆINE 

PIĆAN ZA 

RAZDOBLJE 2025.-

2029. 

STRATEŠKI CILJ 

NRS 2030 

CILJEVI UN 

AGENDE 2030 

1.ZELENA I POVEZANA 

REGIJA 

Posebni cilj 1.5. 

Jačanje komunalne 

infrastrukture i 

usluga 

(gospodarenje 

otpadom, 

vodoopskrba i 

odvodnja) 

1.5.1. Održivo gospodarenje 

otpadom 1.5.2. Unaprjeđenje 

sustava vodoopskrbe, odvodnje 

i pročišćavanja otpadnih voda 

Mjera 1. Zaštita 

okoliša i unapređenje 

komunalnih usluga 

SC 8. Ekološka i 

energetska 

tranzicija za 

klimatsku 

neutralnost 

Cilj 11. Učiniti gradove i 

naselja uključivim, 

sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 

 Cilj 13. Poduzeti hitne 

akcije u borbi protiv 

klimatskih promjena i 

njihovih posljedica 

1.5.5. Izgradnja i uređenje 

komunalne infrastrukture 

Mjera 2. Izgradnja, 

uređenje i održavanje 

javne i komunalne 

infrastrukture 

Cilj 11. Učiniti gradove i 

naselja uključivim, 

sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 
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Posebni cilj 1.6. 

Jačanje kapaciteta 

za upravljanje 

rizicima 

1.6.1. Unaprjeđenje sustava 

civilne zašite 

Mjera 3. Vatrogastvo 

i civilna sigurnost 

SC 7. Sigurnost za 

stabilan razvoj 

Cilj 11. Učiniti gradove i 

naselja uključivim, 

sigurnim, prilagodljivim i 

održivim  

Cilj 13. Poduzeti hitne 

akcije u borbi protiv 

klimatskih promjena i 

njihovih posljedica 

2. PAMETNA REGIJA 

ZNANJA PREPOZNATLJIVA 

PO VISOKOJ KVALITETI 

ŽIVOTA, DOSTUPNOM 

OBRAZOVANJU I 

UKLJUČIVOSTI 

Posebni cilj 2.1. 

Osiguranje visokih 

standarda i 

dostupnosti 

obrazovanja 

2.1.1. Izgradnja, rekonstrukcija, 

dogradnja i opremanje 

predškolskih ustanova, 

osnovnih i srednjih škola te 

učeničkih domova 

2.1.2. Osiguranje i poboljšanje 

dostupnosti odgoja i 

obrazovanja djeci i 

roditeljima/starateljima 

Mjera 4. 

Unaprjeđenje i 

financiranje sustava 

predškolskog i 

osnovnoškolskog 

odgoja i obrazovanja 

SC 2. Obrazovani i 

zaposleni ljudi 

Cilj 3. Zdravlje – Osigurati 

zdrav život i promovirati 

blagostanje za ljude svih 

generacija  

Cilj 4. Osigurati uključivo i 

kvalitetno obrazovanje te 

promovirati mogućnosti 

cjeloživotnog učenja 

Posebni cilj 2.2. 

Vitalno stanovništvo 

kroz kvalitetnije 

zdravstvene usluge i 

sport 

2.2.2. Jačanje ljudskih 

kapaciteta u zdravstvu 2.2.3. 

Osiguravanje suvremenih i 

ekološki održivih 

infrastrukturnih kapaciteta za 

pružanje zdravstvene zaštite 

Mjera 5. Podrška i 

razvoj zdravstvenih 

usluga i 

infrastrukture 

SC 5. Zdrav, aktivan 

i kvalitetan život 

Cilj 3. Zdravlje – Osigurati 

zdrav život i promovirati 

blagostanje za ljude svih 

generacija 

2.2.7. Razvoj sporta i rekreacije 
Mjera 6. Razvoj 

sporta i rekreacije 

Cilj 3. Zdravlje – Osigurati 

zdrav život i promovirati 

blagostanje za ljude svih 

generacija  

Cilj 11. Učiniti gradove i 

naselja uključivim, 

sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 
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Poseban cilj 2.3. 

Veća uključivost i 

socijalna osjetljivost 

društva 

2.3.4. Kreiranje, razvoj i 

pružanje socijalnih usluga u 

zajednici  2.3.5. Povećanje 

dostupnosti institucionalnog 

smještaja i dugotrajne skrbi za 

starije i nemoćne te OSI 

Mjera 7. Kreiranje, 

razvoj i pružanje 

socijalnih usluga u 

zajednici 

SC 6. Demografska 

revitalizacija i bolji 

položaj obitelji 

Cilj 1. Iskorijeniti 

siromaštvo svuda i u svim 

oblicima  

Cilj 10. Smanjiti 

nejednakost unutar i 

između država 

Poseban cilj 2.4. 

Učinkovito 

upravljanje 

regionalnim 

razvojem 

2.4.1. Stvaranje pametne 

uprave; 

Mjera 8. Jačanje 

funkcionalnosti 

lokalne uprave, 

upravljanja javnim 

resursima i 

održavanja imovine 

SC 3. Učinkovito i 

djelotvorno 

pravosuđe, javna 

uprava i upravljanje 

državnom 

imovinom 

Cilj 11. Učiniti gradove i 

naselja uključivim, 

sigurnim, prilagodljivim i 

održivim  

Cilj 16. Promovirati 

miroljubiva i uključiva 

društva, osigurati pristup 

pravdi za sve i izgraditi 

učinkovite, odgovorne i 

uključive institucije na 

svim razinama 

3. REGIJA INOVATIVNOG I 

KONKURENTNOG 

GOSPODARSTVA U 

FUNKCIJI ODRŽIVOSTI 

Posebni cilj 3.2. 

Poduzetništvo 

temeljeno na 

istraživanju i 

inovacijama 

3.2.4. Unapređenje 

poduzetničkog okruženja kao 

temelja za sigurno i otporno 

gospodarstvo; 

Mjera 9. 

Unaprjeđenje 

poduzetničkog 

okruženja kao 

temelja za sigurno i 

otporno 

gospodarstvo 

SC 13. Jačanje 

regionalne 

konkurentnosti 

Cilj 8. Promovirati uključiv 

i održiv gospodarski rast, 

punu zaposlenost i 

dostojanstven rad za sve  

Cilj 9. Izgraditi 

prilagodljivu 

infrastrukturu, 

promovirati uključivu i 

održivu industrijalizaciju i 

poticati inovativnost 

Posebni cilj 3.4. 

Razvoj održive i 

konkurentne 

poljoprivrede, 

šumarstva, lovstva, 

ribarstva, 

3.4.3. Osnaživanje ljudskih 

potencijala za potrebe daljnjeg 

održivog razvoja poljoprivrede, 

šumarstva, lovstva, ribarstva, 

akvakulture i vodnog 

gospodarstva; 

Mjera 10. Poticanje 

održivog razvoja 

poljoprivrede, 

ruralnih područja i 

turističke promocije 

SC 9. 

Samodostatnost u 

hrani i razvoj 

biogospodarstva 

Cilj 2. Iskorijeniti glad, 

postići sigurnost hrane i 

poboljšanu ishranu te 

promovirati održivu 

poljoprivredu Cilj 8. 

Promovirati uključiv i 
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akvakulture i 

vodnog 

gospodarstva 

održiv gospodarski rast, 

punu zaposlenost i 

dostojanstven rad za sve 

4. REGIJA KOJA NJEGUJE I 

PROMOVIRA 

PREPOZNATLJIVOST 

ISTARSKOG IDENTITETA 

Posebni cilj 4.2. 

Razvoj kulturnog 

sektora, te jačanje 

kulturnog 

identiteta, baštine i 

tradicije 

4.2.3. Očuvanje nematerijalne 

baštine, obnova materijalne 

baštine te njihova valorizacija i 

prezentacija  

4.2.4. Stvaranje poticajnog 

okruženja za razvoj kulturnih i 

kreativnih industrija uz 

intersektorsko umrežavanje 

Mjera 11. Očuvanje i 

razvoj kulturne 

baštine 

SC 4. Globalna 

prepoznatljivost i 

jačanje 

međunarodnog 

položaja i uloge 

Hrvatske 

Cilj 11. Učiniti gradove i 

naselja uključivim, 

sigurnim, prilagodljivim i 

održivim 

Izvor: Općina Pićan 
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Prioriteti (strateški ciljevi) i posebni ciljevi Plana razvoja Istarske 

županije 2022. - 2027. 

➢ Prioritet 1. Zelena i povezana regija 

Sukladno odredbama Plana razvoja, Istarska županija bit će prepoznata kao zelena i 

povezana regija, koja će visoku kvalitetu života svojim stanovnicima osiguravati kroz 

odgovoran odnos prema prostoru, održivo upravljanje okolišem, unapređenje prometne i 

digitalne povezanosti te kvalitetnu i dostupnu komunalnu infrastrukturu. Tranzicija na čiste 

oblike energije doprinijet će jačanju otpornosti na različite oblike vanjskih i teško predvidljivih 

prijetnji (ekološke, zdravstvene i druge krize) i osigurati stabilnost Istre kao regije. Za stvaranje 

povezanije regije, ključno je daljnje ulaganje u razvoj prometne i informacijsko-komunikacijske 

infrastrukture. Završetkom izgradnje Istarskog ipsilona ostvarit će se cestovno povezivanje 

regije, ali je ključno nastaviti daljnje povezivanje s regionalnim okruženjem i mikro lokacijama 

unutar Istre Realizacijom navedenog, želi se dodatno izgraditi identitet stanovnika Istre kao 

žitelja regije koja je, osim po gospodarskoj razvijenosti, prepoznata po iznimno očuvanom 

krajoliku i prirodi. 

Pripadajući posebni ciljevi: 

• POSEBNI CILJ 1.1. Energetska tranzicija i suočavanje s posljedicama klimatskih promjena 

• POSEBNI CILJ 1.2. Održivo prometno i komunikacijsko povezivanje  

• POSEBNI CILJ 1.3. Strateški i održivi pristup prostornom razvoju 

• POSEBNI CILJ 1.4. Odgovorno upravljanje okolišem i prirodom 

• POSEBNI CILJ 1.5. Jačanje komunalne infrastrukture i usluga (gospodarenje otpadom, 

vodoopskrba i odvodnja) 

• POSEBNI CILJ 1.6. Jačanje kapaciteta za upravljanje rizicima 

➢ Prioritet 2. Pametna regija znanja prepoznatljiva po visokoj kvaliteti 

života, dostupnom obrazovanju i uključivosti 

Osnovna pretpostavka ostanka i dolaska inovativnih i kreativnih mladih ljudi u Istarsku 

županiju je osiguravanje visoke kvalitete društvenih usluga u ključnim područjima koja čine 

kvalitetu života. Ključna stavka kvalitetnog života i prosperiteta zajednice jesu kvalitetne i 

dostupne usluge odgoja i obrazovanja. U tom kontekstu, Istra će biti regija koja aktivno radi na 

unapređenju odgojno obrazovnog sektora i promišlja o modalitetima njegova razvoja te reagira 

na društvene i gospodarske promjene kojima prilagođava usluge. Uz navedeno, ključna stavka 

kvalitetnog sustava odgoja i obrazovanja je njegova dostupnost, financijska i prostorna, koja 

uključuje ulaganja u razvoj mreža vrtića i škola, kako bi se udovoljilo pedagoškim standardima 

i približilo uslugu svim stanovnicima. Aktivnim provođenjem slobodnog vremena te bavljenjem 

sportskim aktivnostima želi se potaknuti stanovnike na kvalitetan i zdrav način života. Ključ 

visoke kvalitete života nalazi se između ostaloga i u modernoj i otvorenoj javnoj upravi odnosno 

kvalitetnim uslugama koje ista pruža i za koje je nadležna. Poticat će se aktivno uključivanje 

stanovnika te transparentnost podataka kojima javna uprava raspolaže. S ciljem stvaranja 

kvalitetnijeg društvenog okruženja, uvodit će se socijalne inovacije u upravljanju i poticati 

aktivno građanstvo na sudjelovanje u upravljanju.  

Pripadajući posebni ciljevi: 
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• POSEBNI CILJ 2.1. Osiguranje visokih standarda i dostupnosti obrazovanja 

• POSEBNI CILJ 2.2. Vitalno stanovništvo kroz kvalitetnije zdravstvene usluge i sport 

• POSEBNI CILJ 2.3. Veća uključenost i socijalna osjetljivost društva 

• POSEBNI CILJ 2.4. Učinkovito upravljanje regionalnim razvojem 

➢ Prioritet 3. Regija inovativnog i konkurentnog gospodarstva u funkciji 

održivosti 

Istarska županija će svoj održivi rast temeljiti na zelenim, održivim i tehnološki naprednim 

oblicima gospodarstva, a jedan od ključnih faktora povećanja konkurentnosti je digitalna tranzicija 

društva i gospodarstva. Digitalna i zelena tranzicija predstavljaju novu priliku za tradicionalne jake 

industrije, istovremeno dajući početni zamah industrijama u nastajanju. Tranzicija prema tehnološki 

naprednijem i gospodarstvu otpornom na krize rezultat je sinergijskog djelovanja javnog i privatnog 

sektora, a jedan od ključnih preduvjeta je bolje povezivanje obrazovnog sustava i poslovnog sektora. 

Razvoj sektora koji se temelje na znanju i inovacijama prilika je za preobrazbu i povećanje 

produktivnosti regionalnog gospodarstva, a riječ je ponajprije o sektoru informacijsko-komunikacijskih 

tehnologija. Istarska županija će stoga unaprijediti poslovno okruženje u kojem su mala i srednja 

poduzeća okosnica razvoja i igraju ključnu ulogu u zelenoj i digitalnoj tranziciji. Istarska županija će svoj 

razvojni iskorak temeljiti na gospodarskim granama u kojima ima konkurentske prednosti, a turizam će 

i dalje biti prepoznat kao ključni generator razvoja.  

Pripadajući posebni ciljevi: 

• POSEBNI CILJ 3.1. Digitalna i zelena transformacija gospodarstva 

• POSEBNI CILJ 3.2. Poduzetništvo temeljeno na istraživanjima i inovacijama 

• POSEBNI CILJ 3.3. Održivi turizam temeljen na kvaliteti usluge i autentičnim sadržajima 

• POSEBNI CILJ 3.4. Razvoj održive i konkurentne poljoprivrede, šumarstva, lovstva, ribarstva, 

akvakulture i vodnog gospodarstva 

➢ Prioritet 4. Regija koja njeguje i promovira prepoznatljivost Istarskog 

identitet 

S ciljem očuvanja regionalnog identiteta odnosno naglašavanja komparativne prednosti 

pred drugim područjima, jedan od prioriteta javnih politika je njegovanje istarskog identiteta. 

Identitet kao skup značajki koje određuju posebnost skupine u smislu različitosti ili pak 

pripadnosti u odnosu na druge pojedince ili skupine u Istri je uvjetovan kulturnom i povijesnom 

tradicijom te osebujnošću u odnosu na druga područja Republike Hrvatske. Regionalni identitet 

koji uvažava specifičnost Istre odnosno onoga što nekoga čini Istrijanom nije isključujući, već 

upravo suprotno, uključiv i poštuje različitost definiranja pripadnosti. Briga o baštini, kako 

materijalnoj tako i nematerijalnoj, u samom je središtu istarskog kulturnog identiteta. 
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Pripadajući posebni ciljevi: 

• POSEBNI CILJ 4.1. Potpora očuvanju i razvoju sastavnica istarskog identiteta 

• POSEBNI CILJ 4.2. Razvoj kulturnog sektora, te jačanje kulturnog identiteta, baštine i tradicije. 

Ciljevi održivog razvoja UN Agende 2030: 

• Cilj 1. Iskorijeniti siromaštvo svuda i u svim oblicima 

• Cilj 2. Iskorijeniti glad, postići sigurnost hrane i poboljšanu ishranu te promovirati 

održivu poljoprivredu 

• Cilj 3. Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude svih generacija 

• Cilj 4. Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati mogućnosti 

cjeloživotnog učenja 

• Cilj 5. Postići rodnu ravnopravnost i osnažiti sve žene i djevojke 

• Cilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, održivo upravljati vodama te osigurati 

higijenske uvjete za sve 

• Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji po pristupačnim 

cijenama za sve 

• Cilj 8. Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu zaposlenost i dostojanstven 

rad za sve 

• Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i održivu 

industrijalizaciju i poticati inovativnost 

• Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i između država 

• Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i održivim 

• Cilj 12. Osigurati održive oblike potrošnje i proizvodnje 

• Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih posljedica 

• Cilj 14. Očuvati i održivo koristiti oceane, mora i morske resurse za održiv razvoj 

• Cilj 15. Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje kopnenih ekosustava, 

održivo upravljati šumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te spriječiti 

uništavanje biološke raznolikosti 

• Cilj 16. Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup 

pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama 

• Cilj 17. Ojačati načine provedbe te učvrstiti globalno partnerstvo za održivi razvoj 
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5. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUČNIM AKTIVNOSTIMA I 

POKAZATELJIMA REZULTATA 
Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati ciljevi razvoja 

Općine Pićan, definirani nadređenim aktima strateškog planiranja. Stoga je neophodno 

omogućiti preduvjete za realizaciju uravnoteženog općinskog razvoja temeljenog na principima 

održivosti u funkciji unapređenja kvalitete života stanovnika te regulacije depopulacijskih 

trendova. Općina Pićan je Provedbeni program uskladila s Planom razvoja Istarske županije 

2022.-2027. kroz preuzimanje i razradu prioriteta, posebnih ciljeva i mjera za provedbu 

posebnih ciljeva definiranih u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027. 

Mjere se razrađuju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim provedbenim 

mehanizmima). Mjere predstavljaju ključnu poveznicu s proračunom budući da se aktivnosti i 

projekti financiraju u okviru proračunskih programa. Aktivnosti i projekti utvrđeni u 

proračunu moraju se preuzeti i u sustav strateškoga planiranja. Mjere se raščlanjuju i u 

aktivnosti/ključne točke ostvarenja s rokovima (po mjesecima). Aktivnosti/projekti i 

radnje/ključne točke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i međusobno. 

Opis razvojnih mjera Općine uključuje mnoštvo komponenata, no kao najvažnije se 

izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima više strateške važnosti; trošak 

provedbe mjere; ključne točke ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost za svaku 

pojedinu godinu provedbe programa uključujući i polaznu vrijednost.  

Detaljniji opis razvojnih mjera Općine Pićan vidljiv je u narednim tablicama.  
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Mjera 1. Zaštita okoliša i unapređenje komunalnih usluga 

Svrha mjere je doprinijeti očuvanju okoliša i prirodnih resursa te unaprijediti uvjete za 

zdrav i održiv život lokalne zajednice kroz sustavno upravljanje okolišem, zaštitu prirode i 

provedbu ekoloških standarda. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 2005 Program javnih potreba u zaštiti okoliša – Program obuhvaća aktivnosti 

usmjerene na očuvanje okoliša, zaštitu zdravlja ljudi i održivo upravljanje prirodnim resursima. 

U okviru programa planiraju se rashodi za provedbu deratizacije i veterinarskih poslova, 

održavanje i čišćenje javnih i zelenih površina, sustavno prikupljanje otpada te upravljanje 

vodotocima i javnim vodama. Također, uključuje mjere sanacije ruševnih zgrada i odlagališta 

otpada, kao i podmirenje obveza vezanih uz naknade za uređenje voda te sufinanciranje rada 

županijskog centra za gospodarenje otpadom Kaštijun. Program doprinosi očuvanju kvalitete 

okoliša te sigurnosti i uređenju prostora Općine. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja Posebni cilj 1.5. Jačanje komunalne 

infrastrukture i usluga (gospodarenje otpadom, vodoopskrba i odvodnja) definiranom u Planu 

razvoja Istarske županije 2022.-2027., Strateškom cilju SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za 

klimatsku neutralnost NRS 2030., te Ciljevima 11. i 13. UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti koje obuhvaćaju redovitu deratizaciju 

i veterinarske poslove, održavanje i čišćenje javnih i zelenih površina, organizirano prikupljanje 

otpada, uređenje vodotoka i javnih voda, sanaciju zapuštenih i ruševnih objekata, te upravljanje 

odlagalištima otpada. Također, osigurava se plaćanje propisanih naknada za uređenje voda te 

sufinanciranje zajedničkih projekata gospodarenja otpadom poput ŽCGO Kaštijun. 

Tablica 3. Mjera 1. Zaštita okoliša i unapređenje komunalnih usluga 

Mjera 1. Zaštita okoliša i unapređenje komunalnih usluga 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan  

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti 

ostvarenja mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Uspostava i održavanje 

sustava prikupljanja i 

zbrinjavanja otpada 

06/27 

05/29 

Održavanje i uređenje javnih 

i zelenih površina 
12/27 

Pokazatelj 

rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Količina odvojeno 

prikupljenog 

otpada putem 

reciklažnog 

dvorišta (u 

tonama) 

0 200 t 500 t 520 t 540 t 
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Broj saniranih 

ilegalnih 

odlagališta otpada 

0 2 2 1 1 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/proj

ekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiran

ja 

Program 2005 Program javnih potreba u zaštiti okoliša 

Aktivnost: A200501 

Deratizacija i veterinarski 

poslovi 

6.300,00 7.300,00 8.100,00 8.000,00 8.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200503 

Prikupljanje otpada 
22.400,00 

30.000,0

0 

35.000,0

0 

40.000,0

0 

45.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A200504 Javna 

voda i projekti vodotoka 
7.000,00 6.000,00 6.200,00 8.000,00 

10.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A200505 

Sanacija ruševnih zgrada 
4.000,00 

15.000,0

0 

20.000,0

0 

20.000,0

0 

20.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A200506 

Programska sanacija - 

odlagalište Cere 

500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A200507 

Naknada za uređenje voda 
2.050,00 2.200,00 2.500,00 2.500,00 3.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200501 Sporazum o 

zajedničkom financiranju 

ŽCGO KAŠTIJUN 

2.905,00 2.950,00 2.990,00 3.000,00 3.000,00 Prihodi za 

posebne 

namjene 

Ukupno program 
45.155,0

0 

64.450,0

0 

75.790,

00 

82.500,0

0 

90.000,0

0 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
357.895,00 1Oznaka mjere I 

Mjera 2. Izgradnja, uređenje i održavanje javne i komunalne infrastrukture 

Svrha mjere je osigurati funkcionalnost, sigurnost i dostupnost komunalne infrastrukture 

te očuvati javne prostore i objekte javne namjene kroz redovito održavanje, sanaciju i izgradnju.  

Mjera će se provoditi kroz programe: 

Program: 2005 Program javnih potreba u zaštiti okoliša – Program obuhvaća aktivnosti 

usmjerene na očuvanje i unaprjeđenje kvalitete okoliša na području Općine. Provodi se kroz 

održavanje i čišćenje javnih i zelenih površina te druge aktivnosti koje doprinose urednosti, 

 
1 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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higijeni i zaštiti okolišnih resursa u cilju osiguravanja zdravog i sigurnog životnog okruženja za 

stanovnike. 

Program: 2006 Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture – Program 

obuhvaća aktivnosti redovitog održavanja prometne signalizacije, cesta, javne rasvjete, 

građevina javne namjene, groblja i komunalne opreme. Cilj je osigurati funkcionalnu, sigurnu i 

urednu komunalnu infrastrukturu te kvalitetne uvjete života stanovnika. 

Program: 2007 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture – Program je 

usmjeren na unapređenje komunalne infrastrukture kroz izgradnju i sanaciju objekata od 

javnog značaja. Obuhvaća aktivnosti poput izgradnje i dogradnje vodovodne mreže, asfaltiranja 

nerazvrstanih cesta, proširenja groblja, uređenja javne rasvjete te sanacije građevina javne 

namjene. Cilj programa je osigurati kvalitetnije komunalne usluge, povećati sigurnost i 

poboljšati životne uvjete stanovnika. 

Program: 2009 Program javnih potreba u sportu i rekreaciji – Program je usmjeren na 

očuvanje i unapređenje sportske infrastrukture i prostora za rekreaciju. Obuhvaća redovno 

održavanje sportskih terena i pješačkih staza s ciljem poticanja zdravog načina života, fizičke 

aktivnosti i dostupnosti sportskih sadržaja svim građanima. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1.5. Jačanje komunalne infrastrukture i usluga 

(gospodarenje otpadom, vodoopskrba i odvodnja) definiranom u Planu razvoja Istarske 

županije 2022.-2027., Strateškom cilju SC 8. Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku 

neutralnost NRS 2030., te Cilju 11. UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti usmjerene na redovito održavanje i 

izgradnju komunalne infrastrukture, unaprjeđenje javnih površina i objekata javne namjene, 

osiguranje sigurnosti i funkcionalnosti prometnica, kao i očuvanje kvalitete javnih sadržaja za 

rekreaciju i svakodnevni život građana. 

Tablica 4. Mjera 2. Izgradnja, uređenje i održavanje javne i komunalne infrastrukture 

Mjera 2. Izgradnja, uređenje i održavanje javne i komunalne infrastrukture 

Nositelj 

proved

be 

JUO Općine Pićan 
Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti 

ostvarenja mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Provedba redovitog 

održavanja i sanacije 

prometne signalizacije te 

nerazvrstanih cesta i 

putova 

Kontinuirano 

05/29 Organizacija i provedba 

čišćenja i održavanja 

javnih i zelenih površina  

Kontinuirano 

Nabava i održavanje 

opreme za komunalno 

održavanje 

12/27 
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Izgradnja i održavanje 

vodovodne mreže 
Kontinuirano 

Pokazatelj 

rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 
202

6 
2027. 2028. 2029. 

Broj saniranih 

oštećenja na 

nerazvrstanim 

cestama 

godišnje 

7 8 9 10 11 

Broj novih ili 

popravljenih 

ekološki 

prihvatljivih 

rasvjetnih tijela 

godišnje 

5 7 9 11 13 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivno

st/ 

projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. Izvor 

financiranj

a 

Program 2005 Program javnih potreba u zaštiti okoliša 

Aktivnost: 

A200502 

Održavanje i 

čišćenje javnih 

površina i javnih 

zelenih površina 

7.200,00 8.250,00 10.170,00 10.200,00 10.200,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Ukupno program 7.200,00 8.250,00 
10.170,0

0 
10.200,00 

10.200,0

0 
46.020,00 

Program 2006 Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture 

Aktivnost: 

A200601 

Prometna 

signalizacija 

3.000,00 7.300,00 8.000,00 8.100,00 8.300,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: 

A200602 

Održavanje 

nerazvrstanih 

cesta i puteva 

97.650,00 88.000,00 95.000,00 95.000,00 97.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: 

A200603 

Održavanje 

građevina javne 

namjene-gradske 

zidine 

1.650,00 3.000,00 3.300,00 3.500,00 3.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 



29 

Aktivnost: 

A200604 Troškovi 

javne rasvjete-

potrošnja i 

održavanje 

39.000,00 43.200,00 46.400,00 47.500,00 47.800,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: 

A200606 Nabava 

opreme za 

komunalno 

održavanje 

25.000,00 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: 

A200607 

Održavanje groblja 

i mrtvačnice 

2.660,00 5.000,00 5.650,00 6.000,00 6.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Ukupno program 
168.960,0

0 

156.500,0

0 

169.350,

00 

171.600,0

0 

175.100,

00 
841.510,00 

Program 2007 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture 

Aktivnost: 

A200701 Izgradnja 

vodovoda-iznad 

kote 300 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: 

A200702 Izgradnja 

vodovoda-ispod 

kote 300 

10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200701 

Proširenje groblja 

Pićan 

12.000,00 12.000,00 12.500,00 30.000,00 25.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200702 Izgradnja 

javne rasvjete 

15.000,00 5.000,00 5.000,00 7.000,00 8.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200704 

Asfaltiranje 

nerazvrstanih 

cesta 

137.900,0

0 

158.000,0

0 

162.000,0

0 

150.000,0

0 

155.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200707 Izgradnja 

sanitarnog čvora 

Pićan 

4.000,00 6.500,00 8.000,00 10.000,00 4.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200710 

Održavanje 

građevina javne 

namjene-

rekonstrukcija 

zidina 

20.000,00 10.000,00 20.000,00 10.000,00 20.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 
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Ukupno program 
208.900,0

0 

211.500,0

0 

227.500,

00 

227.000,0

0 

232.000,

00 

1.106.900,

00 

Program 2009 Program javnih potreba u sportu i rekreaciji 

Aktivnost: 

A200903 

Održavanje 

sportskih terena i 

pješačkih staza 

9.150,00 10.950,00 11.450,00 12.200,00 12.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 9.150,00 10.950,00 
11.450,0

0 
12.200,00 

12.000,0

0 
55.750,00 

Ukupni 

procijenjeni 

trošak mjere 

2.050.180,00 2Oznaka mjere I 

 

  

 
2 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 3. Vatrogastvo i civilna sigurnost 

Svrha mjere je povećati učinkovitost sustava protupožarne i civilne zaštite kroz jačanje 

tehničkih i operativnih kapaciteta vatrogasnih postrojbi i službi spašavanja te poboljšanje 

infrastrukture potrebne za njihovo djelovanje, s ciljem osiguranja veće sigurnosti stanovništva 

i brže reakcije u hitnim situacijama. 

Mjera će se provoditi kroz sljedeći program: 

Program: 2003 Protupožarna i civilna zaštita – osigurava rad Javne vatrogasne postrojbe, 

Područne vatrogasne zajednice i DVD-a Pićan, kao i službi zaštite i spašavanja. Uključuje i 

ulaganja u vatrogasnu infrastrukturu, s ciljem povećanja sigurnosti ljudi i imovine na području 

općine. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1.6. Jačanje kapaciteta za upravljanje rizicima 

definiranom u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., Strateškom cilju SC 7. Sigurnost za 

stabilan razvoj NRS 2030., Ciljevima 11. i 13. UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti usmjerene na jačanje kapaciteta 

vatrogasnih postrojbi i službi zaštite i spašavanja, te kroz ulaganja u vatrogasnu infrastrukturu, 

s ciljem osiguranja učinkovitog odgovora u hitnim situacijama. 

Tablica 5. Mjera 3. Vatrogastvo i civilna sigurnost 

Mjera 3. Vatrogastvo i civilna sigurnost 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti 

ostvarenja mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Ažuriranje procjena rizika i 

planova djelovanja 
Kontinuirano 

05/29 
Osiguravanje sredstava za 

rad službi vatrogastva i 

civilne zaštite i sustava 

spašavanja 

Kontinuirano 

Pokazatelj 

rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj izrađenih i 

ažuriranih 

planova zaštite i 

spašavanja 

0 1 2 2 2 

Broj članova u 

stožeru civilne 

zaštite 

12 12 12 13 13 

Povezanost mjere s proračunom 

Razdoblje provedbe  
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Program/aktivnost/pr

ojekti 
2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financira

nja 

Program 2003 Protupožarna i civilna zaštita 

Aktivnost: A200301 

Pomoć u radu JVP Labin 

129.910,0

0 

135.000,

00 

135.000,

00 

140.000,0

0 

140.000,

00 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Prihodi 

za 

posebne 

namjene, 

Pomoći 

Aktivnost: A200302 

Sufinanciranje rada 

Područne vatrogasne 

zajednice Labin 

32.165,00 
34.000,0

0 

36.000,0

0 
36.000,00 

36.000,0

0 

Prihodi 

za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A200303 

Pomoć u radu 

Dobrovoljnog 

vatrogasnog društva 

Pićan 

4.000,00 4.100,00 4.200,00 4.300,00 4.500,00 

Prihodi 

za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A200304 

Službe zaštite i 

spašavanja 

4.620,00 3.690,00 3.760,00 3.800,00 3.900,00 

Prihodi 

za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200301 Društveno-

vatrogasni dom Sv. 

Katarina 

5.000,00 4.300,00 6.800,00 5.000,00 4.000,00 
Prihodi 

za 

posebne 

namjene 
Ukupno program 

175.695,0

0 

181.090,

00 

185.760

,00 

189.100,

00 

188.400,

00 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
920.045,00 3Oznaka mjere I, O 

 

  

 
3 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 4. Unaprjeđenje i financiranje sustava predškolskog i osnovnoškolskog odgoja i 

obrazovanja 

Svrha mjere je unaprijediti dostupnost, kvalitetu i uvjete predškolskog odgoja i 

obrazovanja kroz infrastrukturna ulaganja, podršku ustanovama i korisnicima te poticanje 

ranog razvoja djece u lokalnoj zajednici. 

Mjera će se provoditi kroz Programe: 

Program: 2011 Program javnih potreba u predškolskom odgoju – Program obuhvaća 

aktivnosti usmjerene na unaprjeđenje predškolskog odgoja i obrazovanja na području općine. 

Uključuje ulaganja u izgradnju i obnovu objekata predškolskih ustanova, osiguranje uvjeta za 

siguran boravak djece, financijsku potporu vrtićima, dadiljama i roditeljima-odgajateljima, kao 

i simbolične mjere usmjerene na poticanje nataliteta i razvoj djece. Program doprinosi 

povećanju dostupnosti, kvalitete i raznolikosti usluga predškolskog odgoja u lokalnoj zajednici. 

Program: 2012 Program javnih potreba u školstvu – Program obuhvaća aktivnosti 

usmjerene na podršku i razvoj obrazovnog sustava na području općine. Cilj je osigurati 

kvalitetne i dostupne obrazovne usluge svim učenicima u lokalnoj zajednici. 

Program: 2013 Program javnih potreba u socijalnoj skrbi – Program obuhvaća aktivnosti 

usmjerene na poboljšanje uvjeta u socijalnoj skrbi kroz ulaganja u infrastrukturu, poput obnove 

školske zgrade u Krbunama, s ciljem osiguravanja boljih uvjeta za obrazovanje i socijalnu skrb 

u lokalnoj zajednici. 

Program: 2014 Financiranje dječjeg vrtića Lišnjak – Program obuhvaća financiranje 

redovnog rada Dječjeg vrtića Lišnjak, uključujući troškove zaposlenika, materijalne troškove 

potrebne za svakodnevno poslovanje, financijske obaveze te ulaganja u dugotrajnu imovinu. 

Cilj programa je osigurati kvalitetan i neprekidan rad vrtića, stvarajući sigurno i poticajno 

okruženje za djecu i podršku roditeljima. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja Posebni cilj 2.1. Osiguranje visokih standarda i 

dostupnosti obrazovanja definiranom u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., 

Strateškom cilju SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi NRS 2030., te Ciljevima 3. i 4. UN AGENDA 

2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti usmjerene na osiguranje kvalitetnog i 

dostupnog obrazovanja i predškolskog odgoja, pružanje podrške učenicima, roditeljima i 

odgojno-obrazovnim ustanovama, ulaganja u infrastrukturu te unaprjeđenje socijalnih i 

obrazovnih prostora u lokalnoj zajednici. 

Tablica 6. Mjera 4. Unaprjeđenje i financiranje sustava predškolskog i osnovnoškolskog odgoja i 

obrazovanja 

Mjera 4. Unaprjeđenje i financiranje sustava predškolskog i osnovnoškolskog odgoja i 

obrazovanja 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti 

ostvarenja mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 
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Održavanje objekata 

predškolskih ustanova i 

igrališta 

12/28 

05/29 
Pružanje podrške 

učenicima i studentima 

kroz dodjelu stipendija 

Kontinuirano 

Sufinanciranje usluga 

predškolskog odgoja djece 
Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOS

T 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj dodijeljenih 

stipendija 
17 17 18 18 19 

Broj polaznika dječjeg 

vrtića 
60 60 65 65 70 

Broj realiziranih 

infrastrukturnih 

projekata dječjih 

vrtića i igrališta  

1 1 2 2 2 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/pr

ojekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financira

nja 

Program 2011 Program javnih potreba u predškolskom odgoju 

Aktivnost: A201101 

Održavanje objekta DV 

Lišnjak 

1.300,00 2.000,00 2.500,00 
3.000,0

0 
4.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201103 

Pomoć u radu ostalih 

dječjih vrtića i dadilja 

23.000,00 24.000,00 28.000,00 
28.000,

00 

28.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201104 

Naknade za 

novorođenčad 

10.000,00 15.000,00 18.000,00 
18.000,

00 

19.000,0

0 

Ostali 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A201105 

Troškovi dolaska Djeda 

Božićnjaka i mini 

advent 

6.250,00 6.900,00 7.200,00 
7.500,0

0 
7.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201106 

Energetska obnova 

zgrade PŠ Tupljak 

174.660,00 2.000,00 2.200,00 0,00 0,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene, 

Pomoći 

Aktivnost: A201109 

Osiguranje djece u 

dječjem vrtiću 

1.000,00 1.000,00 1.100,00 
1.100,0

0 
1.100,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 
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Aktivnost: A201110 

Pomoć roditeljima-

odgajateljima 

2.500,00 2.800,00 2.800,00 
2.800,0

0 
2.800,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K201101 Ulaganje u DV 

Pićan  

29.410,00 30.000,00 30.000,00 
30.000,

00 

30.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene, 

Pomoći 

Kapitalni projekt: 

K201102 Izgradnja PO 

DV Lišnjak u Sv. 

Katarini 

30.000,00 
1.500.300

,00 
1.000,00 

1.000,0

0 
1.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Prihodi za 

posebne 

namjene, 

Pomoći, 

Namjensk

i primici 

Ukupno program 278.120,00 
1.584.00

0,00 
92.800,00 

91.400,

00 

93.400,

00 

2.139.72

0,00 

Program 2012 Program javnih potreba u školstvu 

Aktivnost: A201201 

Produženi boravak 
17.600,00 18.500,00 19.500,00 

20.000,

00 

20.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201202 

Marende i udžbenici 

učenicima osnovnih 

škola 

4.000,00 4.300,00 5.200,00 
5.500,0

0 
6.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A201203 

Sufinanciranje rada 

glazbene škole 

1.000,00 1.200,00 1.500,00 
1.500,0

0 
1.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201204 

Sufinanciranje prijevoza 

i osiguranje uč. osn. 

škola 

2.000,00 2.300,00 2.850,00 
3.000,0

0 
3.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201205 

Potpore školama za 

programe i natjecanja 

3.300,00 2.000,00 2.200,00 
3.000,0

0 
3.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201206 

Održavanje školskih 

zgrada 

3.000,00 3.500,00 4.050,00 
5.000,0

0 
6.200,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201207 

Učeničke i studentske 

stipendije 

70.000,00 77.100,00 81.600,00 
90.000,

00 

95.000,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Donacije 

Aktivnost: A201208 

Paz(in)kluzivna škola 4-

sufinanciranje 

pomoćnika u nastavi 

4.300,00 4.500,00 5.000,00 
4.500,0

0 
5.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 
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Ukupno program 105.200,00 
113.400,

00 

121.900,0

0 

132.50

0,00 

140.200

,00 

613.200,

00 

Program 2013 Program javnih potreba u socijalnoj skrbi 

Aktivnost: A201311 

Obnova školske zgrade 

Krbune 

1.400,00 1.400,00 2.000,00 
30.000,

00 

40.000,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 1.400,00 1.400,00 2.000,00 
30.000,

00 

40.000,

00 

74.800,0

0 

Program 2014 Financiranje dječjeg vrtića Lišnjak 

Aktivnost: A201401 

Osnovni program 

predškolskog 

obrazovanja 

524.865,00 
531.865,0

0 

531.865,0

0 

550.000

,00 

575.000,

00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 524.865,00 
531.865,

00 

531.865,0

0 

550.00

0,00 

575.000

,00 

2.713.59

5,00 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
5.541.315,00 4Oznaka mjere I 

 

  

 
4 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 5. Podrška i razvoj zdravstvenih usluga i infrastrukture 

Svrha mjere je unaprijediti dostupnost i kvalitetu zdravstvene zaštite kroz sufinanciranje 

rada zdravstvenih stručnjaka i ustanova te infrastrukturna ulaganja, s ciljem osiguravanja bolje 

preventivne, dijagnostičke i hitne medicinske usluge za stanovništvo. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 2008 Program javnih potreba u zdravstvu – Program obuhvaća aktivnosti 

usmjerene na poboljšanje kvalitete i dostupnosti zdravstvenih usluga za stanovništvo. 

Uključuje sufinanciranje rada zdravstvenih stručnjaka (logopeda, psihologa), preventivnih 

pregleda (mamografija), hitne medicinske službe, bolničkih ustanova i ambulanti, kao i 

sudjelovanje u financiranju infrastrukturnih ulaganja u zdravstveni sustav. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 2.2. Vitalno stanovništvo kroz kvalitetnije 

zdravstvene usluge i sport  definiranom u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., 

Strateškom cilju SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život NRS 2030., te Cilju 3. UN AGENDA 2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti usmjerene na sufinanciranje 

preventivnih zdravstvenih usluga, podršku radu zdravstvenih ustanova i hitne medicinske 

pomoći te ulaganja u infrastrukturu s ciljem poboljšanja kvalitete i dostupnosti zdravstvene 

zaštite za sve stanovnike. 

Tablica 7. Mjera 5. Podrška i razvoj zdravstvenih usluga i infrastrukture 

Mjera 5. Podrška i razvoj zdravstvenih usluga i infrastrukture 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja 

mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Sufinanciranje rada Zavoda za 

hitnu medicinu Istarske županije 
Kontinuirano 

05/29 
Sufinanciranje zdravstvenih 

programa 
Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOS

T 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj zdravstvenih 

programa koji su dobili 

financijsku potporu 

kroz program 

4 5 6 6 7 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/proj

ekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiran

ja 

Program 2008 Program javnih potreba u zdravstvu 



38 

Aktivnost: A200801 

Sufinanciranje rada 

logopeda, psihologa i 

mamografija 

6.400,00 6.500,00 6.600,00 6.700,00 6.700,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200802 

Sufinanciranje zavoda za 

hitnu medicinu IŽ 

2.770,00 3.000,00 3.200,00 3.500,00 3.600,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200804 

Pomoć u radu opće 

bolnice i ambulanti 

2.400,00 3.500,00 3.600,00 3.800,00 4.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Kapitalni projekt: 

K200802 Sufinanciranje 

kredita za rekonstrukciju 

i opremanje bolnice 

1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 
12.570,0

0 

14.000,

00 

14.400,0

0 

15.000,0

0 

15.300,0

0 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
71.270,00 5Oznaka mjere I 

 

  

 
5 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 6. Razvoj sporta i rekreacije 

Svrha mjere je potaknuti razvoj sporta i rekreacije kroz financijsku podršku sportskim 

udrugama i događanjima te ulaganja u sportsku i rekreacijsku infrastrukturu, s ciljem 

povećanja dostupnosti sportskih sadržaja, promicanja zdravog načina života i aktivnog 

provođenja slobodnog vremena za sve dobne skupine. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 2009 Program javnih potreba u sportu i rekreaciji – obuhvaća aktivnosti 

usmjerene na poticanje sportskih aktivnosti i rekreacije kroz financijsku podršku sportskim 

udrugama, sponzorstva i ulaganja u sportsku infrastrukturu. U okviru programa financiraju se 

i manji infrastrukturni zahvati na sportskim i rekreacijskim objektima te održavanje lokalnih 

izletišta, čime se doprinosi kvaliteti života i promicanju zdravih životnih navika u zajednici. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 2.2. Vitalno stanovništvo kroz kvalitetnije 

zdravstvene usluge i sport definiranog u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., 

Strateškom cilju SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život NRS 2030., te Ciljevima 3. i 11. UN 

AGENDA 2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti usmjerene na financijsku podršku 

sportskim udrugama i događanjima te kroz ulaganja i održavanje sportske i rekreacijske 

infrastrukture, s ciljem poticanja aktivnog načina života, razvoja lokalnog sporta i unapređenja 

javnih prostora za rekreaciju. 

Tablica 8. Mjera 6. Razvoj sporta i rekreacije 

Mjera 6. Razvoj sporta i rekreacije 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja 

mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Sufinanciranje sportskih 

udruga 
Kontinuirano 

05/29 Sponzoriranje lokalnih 

sportskih aktivnosti i 

događanja 

Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj sportskih udruga 

koje su primile 

donacije putem 

javnog natječaja 

5 6 6 7 7 
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Broj sportskih 

manifestacija i 

aktivnosti koje su 

sufinancirane kroz 

program 

5 6 6 7 7 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/proj

ekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiran

ja 

Program 2009 Program javnih potreba u sportu i rekreaciji 

Aktivnost: A200901 

Sponzorstva za sportske 

aktivnosti 

6.350,00 6.500,00 7.200,00 7.500,00 7.900,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200902 

Donacije sportskim 

udrugama temeljem 

javnog natječaja 

8.000,00 8.000,00 8.500,00 8.500,00 8.700,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200904 

Izletište Bolobanski puči 
1.100,00 500,00 500,00 1.500,00 2.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200901 Sportski 

kompleks Tupljak 

4.200,00 2.000,00 3.000,00 3.500,00 3.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200902 Nogometno 

igralište i svlačiona Švići 

3.000,00 5.000,00 2.700,00 3.000,00 4.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200903 Igralište 

Kukurini 

1.000,00 1.500,00 1.500,00 5.000,00 5.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200905 Igralište Jurani 
0,00 2.400,00 500,00 500,00 500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200906 Igralište Orič 
0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Kapitalni projekt: 

K200907 Igralište Pićan 

41.000,0

0 

40.000,0

0 

10.000,0

0 
1.000,00 2.000,00 Prihodi za 

posebne 

namjene Ukupno program 
64.650,0

0 

66.900,0

0 

34.900,0

0 

31.500,0

0 

33.100,

00 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
231.050,00 6Oznaka mjere I 

 

Mjera 7. Kreiranje, razvoj i pružanje socijalnih usluga u zajednici 

 
6 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Svrha mjere je osigurati socijalnu sigurnost i poboljšati kvalitetu života socijalno 

ugroženih i osjetljivih skupina stanovništva kroz različite oblike pomoći i potpore, uključujući 

novčane naknade, subvencije troškova života, podršku osobama s invaliditetom, 

umirovljenicima i djeci s posebnim potrebama te sufinanciranje humanitarnih organizacija. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 2013 Program javnih potreba u socijalnoj skrbi – Program obuhvaća mjere 

usmjerene na poboljšanje socijalne uključenosti i životnih uvjeta ranjivih skupina stanovništva. 

Kroz različite oblike pomoći – od jednokratnih novčanih naknada, subvencija osnovnih životnih 

troškova, potpore djeci s posebnim potrebama i osobama s invaliditetom, do sufinanciranja 

aktivnosti humanitarnih organizacija – program doprinosi ublažavanju socijalne nejednakosti 

i osigurava podršku najpotrebitijima u zajednici. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 2.3. Veća uključivost i socijalna osjetljivost 

društva definiranog u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., Strateškom cilju SC 6. 

Demografska revitalizacija i bolji položaj obitelji NRS 2030., te Ciljevima 1. i 10. UN AGENDA 

2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti jednokratne novčane pomoći, 

sufinanciranje prijevoza i marendi, pomoć za troškove stanovanja i prehrane, podršku 

umirovljenicima i invalidima te kroz rad humanitarnih udruga i donacije. 

Tablica 9. Mjera 7. Kreiranje, razvoj i pružanje socijalnih usluga u zajednici 

Mjera 7. Kreiranje, razvoj i pružanje socijalnih usluga u zajednici 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja 

mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Dodjela jednokratnih novčanih 

pomoći 
Kontinuirano 

05/29 Pomoć umirovljenicima, 

nezaposlenima i osobama s 

invaliditetom 

Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOS

T 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 
202

6. 
2027. 2028. 2029. 

Broj isplaćenih 

jednokratnih novčanih 

pomoći 

14 16 17 17 18 

Broj humanitarnih udruga 

i organizacija kojima je 

pružena podrška kroz 

financijske donacije i 

pomoć 

4 5 5 6 6 

Povezanost mjere s proračunom 
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Program/aktivnost/pr

ojekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financira

nja 

Program 2013 Program javnih potreba u socijalnoj skrbi 

Aktivnost: A201301 

Jednokratne novčane 

pomoći 

15.000,0

0 

15.000,0

0 
17.500,00 19.000,00 19.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201302 

Sufinanciranje prijevoza 

i marendi djece s 

posebnim potrebama 

6.000,00 6.500,00 7.600,00 7.900,00 8.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201303 

Pomoć za podmirenje 

troškova stanovanja 

6.000,00 6.500,00 7.000,00 7.600,00 8.100,00 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Prihodi za 

posebne 

namjene, 

Prihodi od 

prodaje ili 

zamjene 

nefinancij

ske 

imovine i 

naknade s 

naslova 

osiguranja 

Aktivnost: A201304 

Pomoć za podmirenje 

troškova prehrane 

2.000,00 2.500,00 3.000,00 3.300,00 3.800,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201305 

Sufinanciranje 

pogrebnih troškova 

2.000,00 2.000,00 2.500,00 2.500,00 2.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201306 

Pomoć umirovljenicima, 

domaćicama i 

nezaposlenim osobama 

45.000,0

0 

45.000,0

0 
50.000,00 52.000,00 55.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A201307 

Pomoć invalid. osobama 

s područja Općine Pićan 

8.000,00 8.000,00 9.000,00 11.000,00 12.500,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201308 

Pomoć u radu 

humanitarnim 

udrugama i 

organizacijama 

1.500,00 1.700,00 2.100,00 2.300,00 2.700,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Aktivnost: A201309 

Crveni križ Labin 
5.240,00 5.240,00 5.500,00 5.700,00 5.900,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 
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Aktivnost: A201310 

Donacije udrugama i 

ustanovama 

humanitarnog karaktera 

temeljem javnog 

natječaja 

2.000,00 2.000,00 2.200,00 2.700,00 3.100,00 Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 
92.740,0

0 

94.440,0

0 

106.400,

00 

114.000,

00 

121.100,

00 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
528.680,00 7Oznaka mjere I 

 

Mjera 8. Jačanje funkcionalnosti lokalne uprave, upravljanja javnim resursima i 

održavanja imovine 

Svrha mjere je osigurati učinkovito, zakonito i transparentno funkcioniranje jedinice 

lokalne samouprave kroz redovito djelovanje predstavničkih i izvršnih tijela, stručnih službi i 

javne uprave, održivo upravljanje imovinom, pravno i plansko uređenje prostora te poticanje 

razvoja lokalnog gospodarstva i dostupnosti javnih usluga. 

Mjera će se provoditi kroz programe: 

Program: 1000 Donošenje akata i mjera iz djelokruga predstavničkih i izvršnih tijela – 

Program obuhvaća aktivnosti redovitog rada predstavničkih i izvršnih tijela Općine, 

financiranje političkog djelovanja, protokolarne i promidžbene aktivnosti, tekuću proračunsku 

pričuvu, kao i obveze po kreditima za kapitalne projekte. Također uključuje troškove 

organizacije i provedbe lokalnih izbora u 2025. godini. 

Program: 2001 Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga JUO –obuhvaća 

osiguranje uvjeta za nesmetan i zakonit rad Jedinstvenog upravnog odjela, uključujući rashode 

za zaposlenike, tekuće poslovanje, pravne i stručne usluge te nabavu osnovne opreme potrebne 

za svakodnevno funkcioniranje javne uprave. 

Program: 2002 Program upravljanja imovinom – obuhvaća aktivnosti usmjerene na 

održivo upravljanje imovinom u vlasništvu Općine, uključujući održavanje objekata, 

postrojenja i opreme, osiguranje imovine, upravljanje voznim parkom, provedbu prostornih 

planova, rješavanje imovinsko-pravnih odnosa te planiranje i raspolaganje zemljištem u 

vlasništvu države. 

Program: 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva –doprinosi 

dostupnosti osnovnih usluga stanovništvu kroz sufinanciranje rada poštanskog ureda, čime se 

osigurava stabilnost infrastrukture važne za svakodnevni život i poslovanje u ruralnom 

području. 

 
7 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 2.4. Učinkovito upravljanje regionalnim 

razvojem definiranog u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., Strateškom cilju SC 3. 

Učinkovito i djelotvorno pravosuđe, javna uprava i upravljanje državnom imovinom NRS 2030., 

te Cilju 1. Iskorijeniti siromaštvo svuda i u svim oblicima  i Ciljevima 11. i 16. UN AGENDA 2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti osiguravanje uvjeta za učinkovito 

funkcioniranja predstavničkog i izvršnog tijela jedinice lokalne samouprave, provedbu 

redovnih administrativnih i operativnih poslova Jedinstvenog upravnog odjela, upravljanja i 

održavanja imovine u vlasništvu Općine, planiranja i praćenja prostorno-planske 

dokumentacije te poticanja dostupnosti javnih usluga kroz sufinanciranje rada poštanskog 

ureda. 

Tablica 10. Mjera 8. Jačanje funkcionalnosti lokalne uprave, upravljanja javnim resursima i 

održavanja imovine 

Mjera 8. Jačanje funkcionalnosti lokalne uprave, upravljanja javnim resursima i održavanja 

imovine 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Održavanje sjednica predstavničkog 

tijela u skladu s propisima i statutom 
Kontinuirano 

05/29 
Upravljanje administracijom 

Jedinstvenog upravnog odjela 
Kontinuirano 

Provedba prostorno-planske i 

imovinsko-pravne dokumentacije 
Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj održanih sjednica 

predstavničkog tijela 
8 8 9 9 9 

Broj donesenih odluka 

od strane izvršnog 

tijela 

18 20 20 22 22 

Broj zaposlenih u JUO 5 6 6 6 7 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/pr

ojekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiran

ja 

Program 1000 Donošenje akata i mjera iz djelokruga predstavničkih i izvršnih tijela 

Aktivnost: A100001 

Redovan rad Općinskog 

vijeća i radnih tijela 

15.000,0

0 
15.000,00 15.000,00 15.500,00 

15.500,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100002 

Redovan rad izvršnih 

tijela 

85.000,0

0 
88.800,00 91.800,00 92.000,00 

92.300,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 
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Aktivnost: A100003 

Političke stranke i 

vijećnici liste grupe 

birača 

3.200,00 3.400,00 3.600,00 3.700,00 3.700,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100004 

Protokol i promidžba 

12.000,0

0 
12.800,00 13.000,00 13.300,00 

13.500,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100005 

Sponzorstva i 

pokroviteljstva 

1.000,00 1.000,00 1.100,00 1.500,00 1.600,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100006 

Tekuća rezerva 
4.000,00 4.000,00 4.100,00 4.000,00 4.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100007 

Povrat kredita - 

rekonstrukcija javne 

rasvjete 

24.610,0

0 
23.910,00 5.880,00 6.000,00 6.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100008 

Povrat kredita-

Vatrogasni dom 

78.810,0

0 
78.030,00 77.350,00 75.000,00 

74.000,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A100010 

Lokalni izbori 2025. 

20.000,0

0 
0,00 0,00 0,00 

20.000,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Pomoći 

Ukupno program 
243.620,

00 

226.940,0

0 

211.830,

00 

211.000,

00 

230.600,

00 

1.123.990

,00 

Program 2001 Mjere i aktivnosti za osiguranje rada iz djelokruga JUO 

Aktivnost: A200101 

Rashodi za zaposlene-

općinska uprava 

219.300,

00 

214.100,0

0 

219.500,0

0 

225.000,0

0 

231.000,

00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200102 

Redoviti troškovi 

poslovanja javne uprave 

60.720,0

0 
62.115,00 59.880,00 61.000,00 

62.000,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200103 

Odvjetničke, 

javnobilježničke i ostale 

intelektualne usluge 

4.800,00 5.050,00 5.500,00 5.700,00 5.900,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200104 

Parnične naknade i 

troškovi 

100,00 100,00 250,00 300,00 300,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200106 

Nabava dugotrajne 

imovine za opću upravu 

9.750,00 5.000,00 6.700,00 6.700,00 6.900,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 
294.670,

00 

286.365,0

0 

291.830,

00 

298.700,

00 

306.100,

00 

1.477.665

,00 

Program 2002 Program upravljanja imovinom 
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Aktivnost: A200201 

Geodetsko-katastarske 

usluge 

9.000,00 9.000,00 9.500,00 9.500,00 
10.000,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200202 

Procjene, vještačenja i 

planovi 

4.400,00 3.350,00 4.000,00 4.400,00 4.600,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200203 

Održavanje općinske 

zgrade 

2.000,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 4.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200204 

Održavanje ostalih 

objekata u vlasništvu 

općine 

3.500,00 2.300,00 2.500,00 2.700,00 2.900,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200205 

Održavanje postrojenja 

i opreme 

2.500,00 2.700,00 2.900,00 3.100,00 3.300,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200206 

Troškovi rada i 

održavanja voznog 

parka 

9.660,00 7.670,00 8.220,00 8.300,00 8.500,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200207 

Premije osiguranja 

imovine 

8.500,00 9.000,00 9.500,00 9.700,00 9.700,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200208 

Rješavanje imovinsko 

pravnih odnosa 

2.500,00 4.400,00 4.500,00 4.600,00 4.700,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200209 

Izmjene i dopune 

prostornog plana 

44.500,0

0 
0,00 0,00 0,00 

44.500,0

0 
Pomoći 

Aktivnost: A200210 

Program raspolaganja 

polj. zemljištem u vl. 

države na području 

2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 3.000,00 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Ukupno program 
88.560,0

0 

43.920,00 46.620,0

0 

48.800,0

0 

95.200,0

0 

323.100,0

0 

Program 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva 

Tekući projekt: 

T200401 Sufinanciranje 

rada poštanskog ureda 

100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 500,00 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
2.925.255,00 8Oznaka mjere O 

 

Mjera 9. Unapređenje poduzetničkog okruženja kao temelja za sigurno i otporno 

gospodarstvo 

 
8 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Svrha mjere je osigurati podršku i razvoj lokalnih gospodarskih aktivnosti kroz jačanje 

poljoprivrede, turizma i poduzetništva, unaprjeđenje infrastrukturnih kapaciteta 

poduzetničkih zona te podršku lokalnim akcijskim grupama (LAG i FLAG) za održivi razvoj i 

stvaranje povoljnog poslovnog okruženja. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva – obuhvaća 

podršku razvoju lokalnih akcijskih grupa (LAG) i ribarskih lokalnih akcijskih grupa (FLAG), te 

poticanje poduzetništva kroz uređenje i infrastrukturno opremanje poduzetničke zone Pićan 

jug. Također, uključuje projekte usmjerene na izgradnju reciklažnog dvorišta unutar 

poduzetničke zone radi unapređenja upravljanja otpadom i zaštite okoliša. Program doprinosi 

jačanju gospodarstva i održivom razvoju područja. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3.2. Poduzetništvo temeljeno na istraživanju i 

inovacijama koji je definiran u Planu razvoja Istarske županije 2022.-2027., Strateškom cilju SC 

13. Jačanje regionalne konkurentnosti NRS 2030., te Ciljevima 8. i 9. UN AGENDA 2030. 

Doprinos ostvarenju programa poticanja razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva 

provodit će se kroz aktivnosti podrške i razvoja LAG i FLAG inicijativa, uređenja i 

infrastrukturnog opremanja poduzetničke zone Pićan jug, poticanja poduzetništva i razvoja 

lokalnih gospodarstava, kao i kroz izgradnju i opremanje reciklažnog dvorišta za učinkovito 

upravljanje otpadom. 

Tablica 11. Mjera 9. Unaprjeđenje poduzetničkog okruženja kao temelja za sigurno i otporno 

gospodarstvo 

Mjera 9. Unaprjeđenje poduzetničkog okruženja kao temelja za sigurno i otporno gospodarstvo 

Nositelj provedbe 
JUO Općine 

Pićan 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja 

mjere 

Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Poticanje i podrška poduzetništvu 

na području Općine 
Kontinuirano 

05/29 
Izgradnja reciklažnog dvorišta u 

poduzetničkoj zoni Pićan jug 
12/27 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOS

T 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj dodijeljenih potpora 

poduzetnicima 
1 3 5 6 7 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/p

rojekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financira

nja 

Program 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva 
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Aktivnost: A200401 

LAG i FLAG  
4.115,00 4.200,00 4.200,00 4.500,00 

4.500,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200406 

Uređenje poduzetničke 

zone Pićan jug 

68.000,00 22.000,00 
34.200,0

0 

30.000,0

0 

27.000,

00 

Pomoći, 

Prihodi od 

prodaje ili 

zamjene 

nefinancij

ske 

imovine i 

naknade s 

naslova 

osiguranja 

Aktivnost: A200408 

Poduzetništvo 
10.000,00 10.500,00 

12.000,0

0 

13.000,0

0 

15.000,

00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Kapitalni projekt: 

K200404 

Infrastrukturno 

opremanje PZ Pićan jug 

945.500,00 636.625,00 5.000,00 5.000,00 
5.000,0

0 

Pomoći, 

Prihodi od 

prodaje ili 

zamjene 

nefinancij

ske 

imovine i 

naknade s 

naslova 

osiguranja 

Kapitalni projekt: 

K200405 Izgradnja 

reciklažnog dvorišta u 

PZ Pićan jug 

27.976,00 520.000,00 0,00 0,00 0,00 
Proračun 

JLS 

Ukupno program 
1.055.591,0

0 

1.193.325,

00 

55.400,

00 

52.500,0

0 

51.500,

00 

Pomoći, 

Prihodi od 

prodaje ili 

zamjene 

nefinancij

ske 

imovine i 

naknade s 

naslova 

osiguranja 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
2.408.316,00 9Oznaka mjere R 

Mjera 10. Poticanje održivog razvoja poljoprivrede, ruralnih područja i turističke 

promocije 

 
9 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Svrha mjere je doprinos razvoju lokalnog gospodarstva kroz jačanje poljoprivrede, 

ruralnog razvoja i turizma putem financijske potpore poljoprivrednicima, poticanja rada 

udruga iz područja ruralnog razvoja te sufinanciranjem djelovanja turističke zajednice. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva – usmjeren je na 

unapređenje lokalnog ruralnog prostora i jačanje gospodarskih aktivnosti kroz financijsku 

potporu poljoprivrednim proizvođačima, donacije udrugama i ustanovama koje djeluju na 

području poljoprivrede i ruralnog razvoja, kao i sufinanciranje rada Turističke zajednice s 

ciljem promocije i razvoja turizma na području Općine. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3.4. Razvoj održive i konkurentne poljoprivrede, 

šumarstva, lovstva, ribarstva, akvakulture i vodnog gospodarstva definiranog u Planu razvoja 

Istarske županije 2022.-2025., Strateškom cilju SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj 

biogospodarstva NRS 2030., te Cilju 2. UN AGENDA 2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti poticanja razvoja poljoprivrede, 

financiranja programa udruga i ustanova iz područja poljoprivrede i ruralnog razvoja temeljem 

javnog natječaja te kroz sufinanciranje rada Turističke zajednice s ciljem jačanja turističke 

ponude i promocije Općine. 

Tablica 12. Mjera 10. Poticanje održivog razvoja poljoprivrede, ruralnih područja i turističke 

promocije 

Mjera 11. Poticanje održivog razvoja poljoprivrede, ruralnih područja i turističke promocije 

Nositelj provedbe JUO Općine Pićan 
Odgovorna osoba 

po sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 

Planirani rok 

postignuća 

aktivnosti 

Rok provedbe mjere 

Poticanje lokalnih poljoprivrednika kroz 

subvencije i potpore 
Kontinuirano 

05/29 
Sufinanciranje rada Turističke zajednice 

s ciljem promocije Općine 
Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj korisnika potpora 

u poljoprivredi 
0 45 0 47 0 

Broj promotivnih i 

razvojnih aktivnosti 

TZSI 

2 3 3 4 4 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/proj

ekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiran

ja 

Program 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva 
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Aktivnost: A200402 

Poticanje poljoprivrede 
9.200,00 

12.260,0

0 

13.260,0

0 

15.000,0

0 

12.500,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200403 

Donacije udrugama i 

ustanovama iz područja 

poljoprivrednog i ruralnog 

razvoja temeljem javnog 

natječaja 

6.000,00 8.200,00 9.000,00 9.500,00 9.800,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A200405 

Sufinanciranje rada TZSI 
4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.500,00 4.500,00 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Prihodi za 

posebne 

namjene 

Ukupno program 
19.200,0

0 

24.460,0

0 

26.260,0

0 

29.000,0

0 

26.800,0

0 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
125.720,00 10Oznaka mjere I 

 

  

 
10 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 11. Očuvanje i razvoj kulturne baštine 

Svrha mjere je očuvanje, poticanje i razvoj kulturnog života i kulturne baštine Općine 

Pićan kroz financiranje kulturnih manifestacija, aktivnosti i projekata, podršku radu kulturnih 

udruga, te ulaganja u kulturnu infrastrukturu i spomenike kulture. Mjera doprinosi dostupnosti 

kulture svim građanima, jačanju lokalnog identiteta i razvoju kulturnog turizma. 

Mjera će se provoditi kroz programe: 

Program: 2010 Program javnih potreba u kulturi –  Program obuhvaća očuvanje kulturne 

baštine, potporu kulturnim udrugama i manifestacijama, te ulaganja u kulturnu infrastrukturu. 

Cilj je jačanje lokalnog identiteta kroz projekte, događanja i podršku kulturnom stvaralaštvu. 

Program: 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva – ključne aktivnosti 

usmjerene na unaprjeđenje turističke ponude i valorizaciju prirodnih i kulturnih resursa. Kroz 

uređenje vidikovaca Sv. Jelene i kod crkvice Sv. Mihovila doprinosi se razvoju turističke 

infrastrukture, povećanju atraktivnosti područja i poticanju gospodarskih aktivnosti povezanih 

s turizmom. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 4.2. Razvoj kulturnog sektora, te jačanje 

kulturnog identiteta, baštine i tradicije definiranog u Planu razvoja Istarske županije 2022.-

2025., Strateškom cilju SC 4. Globalna prepoznatljivost i jačanje međunarodnog položaja i uloge 

Hrvatske NRS 2030., te Cilju 4. UN AGENDA 2030. 

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti organizacije kulturnih događanja, 

održavanje spomenika, podršku udrugama te realizaciju kapitalnog projekta rekonstrukcije 

kulturno-turističkog centra Pićan. Doprinos se ostvaruje kroz uređenje vidikovaca Sv. Jelene i 

kod crkvice Sv. Mihovila, što doprinosi razvoju lokalnog turizma i očuvanju prirodne i kulturne 

baštine. Ove aktivnosti zajednički potiču razvoj i kvalitetu života u Općini. 

Tablica 13. Mjera 11. Očuvanje i razvoj kulturne baštine 

Mjera 11. Očuvanje i razvoj kulturne baštine 

Nositelj 

provedbe 
JUO Općine Pićan 

Odgovorna osoba 

po sistematizaciji 
Pročelnica JUO 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 

Planirani rok 

postignuća 

aktivnosti 

Rok provedbe mjere 

Organizacija i provedba kulturnih 

događanja i manifestacija 
Kontinuirano 

05/29 
Podrška i donacije udrugama u kulturi 

putem javnih natječaja 
Kontinuirano 

Pokazatelj rezultata 

mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNO

ST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj održanih kulturnih 

događanja i 

manifestacija 

6 6 6 6 6 
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Broj sufinanciranih 

udruga 
6 7 7 7 8 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/p

rojekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiran

ja 

Program 2010 Program javnih potreba u kulturi 

Aktivnost: A201001 

Ostale aktivnosti u 

kulturi 

7.200,00 6.630,00 8.030,00 9.000,00 9.500,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A201002 

Donacije udrugama u 

kulturi temeljem 

javnog natječaja 

6.300,00 4.500,00 5.000,00 6.000,00 6.200,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A201003 

Održavanje spomenika 

kulture 

1.500,00 1.600,00 1.800,00 1.900,00 1.900,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Aktivnost: A201004 

"Ljetna škola"-stručna 

praksa arhitektonski 

fakultet 

3.000,00 6.200,00 6.600,00 6.600,00 6.900,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Kapitalni projekt: 

K201002 

Rekonstrukcija 

kulturno-turističkog 

centra Pićan 

20.000,0

0 

737.875,0

0 

30.000,0

0 
35.000,00 

15.000,0

0 

Prihodi za 

posebne 

namjene, 

Pomoći, 

Donacije, 

Namjenski 

primici 

Tekući projekt: 

T201001 Sopot sope 
1.500,00 1.000,00 1.000,00 2.000,00 2.000,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201002 Dan Općine 

Pićan 

21.000,0

0 
23.750,00 

25.250,0

0 
26.500,00 

27.100,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Donacije 

Tekući projekt: 

T201003 Proslava 

Sv.Bartula Tupljak 

5.000,00 5.850,00 6.800,00 6.900,00 7.100,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201004 Smotra 

maslinovog ulja istočne 

Istre 

5.000,00 5.230,00 5.610,00 5.800,00 6.200,00 

Opći 

prihodi i 

primici, 

Pomoći, 

Donacije 

Tekući projekt: 

T201005 Festival 

"Šćorice" 

30.000,0

0 
33.200,00 

36.350,0

0 
36.900,00 

37.200,0

0 

Opći 

prihodi i 

primici, 
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Pomoći, 

Donacije 

Tekući projekt: 

T201006 Kronika župe 

Pićan 

2.550,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201007 Petivina i Dan 

Pićanaca 

5.000,00 6.030,00 7.130,00 7.300,00 7.600,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201008 Ivanja 

Krbune 

950,00 800,00 850,00 950,00 1.100,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201009 Izrada 

monografije Pićanske 

katedrale 

5.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201010 Pićonske 

mačkare 

1.200,00 1.220,00 1.470,00 1.500,00 1.500,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Tekući projekt: 

T201011 Pjesnička 

večer "Pićonski feroli i 

feralići" 

970,00 1.450,00 1.750,00 1.800,00 1.800,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 
116.170,

00 

843.335,0

0 

145.640,

00 

148.150,

00 

131.100,

00 

1.384.395,

00 

Program 2004 Poticanje razvoja poljoprivrede, turizma i gospodarstva 

Kapitalni projekt: 

K200402 Vidikovac Sv. 

Jelene 

0,00 800,00 900,00 1.200,00 1.200,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Kapitalni projekt: 

K200403 Vidikovac 

kod crkvice Sv. 

Mihovila 

0,00 800,00 900,00 1.300,00 1.400,00 

Opći 

prihodi i 

primici 

Ukupno program 0,00 1.600,00 1.800,00 2.500,00 2.600,00 8.500,00 

Ukupni procijenjeni 

trošak mjere 
1.392.895,00 11Oznaka mjere I 

 

 

  

 
11 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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6. Okvir za praćenje provedbe 

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17, 151/22), praćenje provedbe definira se 

kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspješnost 

provedbe ciljeva i mjera akata strateškog planiranja. Pokazatelji rezultata definiraju se kao 

kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogućuju praćenje, izvješćivanje i vrednovanje 

uspješnosti u provedbi utvrđene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij kvantificiranosti nužan je 

kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji se određuju za razdoblje trajanja provedbenog 

programa, a njihovo ostvarenje prati se na godišnjoj razini kroz izradu godišnjih izvješća o 

provedbi.  

Okvir za praćenje provedbenog programa predstavlja sustavno uređen mehanizam kojim 

se osigurava redovito praćenje i izvještavanje o provedbi mjera i aktivnosti predviđenih 

programom. Njegova osnovna svrha je omogućiti prikupljanje i analizu relevantnih podataka 

radi mjerenja stupnja ostvarenja planiranih rezultata. Praćenje se provodi kontinuirano 

tijekom cijelog razdoblja provedbe programa te obuhvaća prikupljanje i usporedbu podataka o 

provedbi mjera s polaznim i planiranim vrijednostima. Rezultati praćenja služe kao podloga za 

izradu redovitih godišnjih izvješća. Na temelju tako prikupljenih i analiziranih podataka 

omogućuje se procjena uspješnosti provedbe, pravodobno uočavanje mogućih odstupanja te 

donošenje odluka o potrebnim prilagodbama, čime se osigurava transparentnost rada i 

odgovorno upravljanje razvojnim procesima u jedinici lokalne samouprave. 

Godišnje izvješće o provedbi provedbenog programa prikazuje ostvareni napredak u 

provedbi planiranih mjera, projekata i aktivnosti te u postizanju definiranih pokazatelja 

rezultata. Izrađuje ga izvršno tijelo jedinice lokalne samouprave u suradnji s lokalnim 

koordinatorom, sukladno smjernicama iz dokumenta Upute za izradu godišnjeg izvješća o 

provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. Nakon 

izrade, izvješće se podnosi predstavničkom tijelu na razmatranje i usvajanje, a obvezno se 

dostavlja i regionalnom koordinatoru te Koordinacijskom tijelu, odnosno nadležnom 

središnjem tijelu državne uprave za regionalni razvoj i fondove Europske unije. Po završetku 

postupka izvješće se javno objavljuje radi osiguravanja transparentnosti. Rok za podnošenje 

godišnjeg izvješća istječe 15. veljače tekuće godine za prethodnu kalendarsku godinu. 

Institucionalni sustav za praćenje i izvješćivanje o provedbi strateških dokumenata od 

nacionalne i lokalno-područne važnosti temelji se na odredbama članka 32. Zakona o sustavu 

strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 

123/17, 151/22). U njemu su kao dionici definirani: Hrvatski sabor, Vlada Republike Hrvatske, 

tijela državne uprave, jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, Koordinacijsko 

tijelo, koordinatori za strateško planiranje unutar tijela državne uprave, te regionalni i lokalni 

koordinatori, kao i ostala javna tijela koja imaju propisane obveze praćenja i izvješćivanja o 

provedbi strateških akata u skladu sa zakonskim okvirom. 

Sukladno Uputama za izradu godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o 

radu (Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, studeni 2024.), Godišnji plan 

rada (GPR) predstavlja operativni alat za provedbu Provedbenog programa, kojim se strateške 
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mjere i ciljevi prenose u konkretne godišnje zadatke. GPR razrađuje mjere iz Provedbenog 

programa kroz operativne ciljeve s jasno definiranim pokazateljima rezultata, rokovima, 

nadležnostima i izvorima financiranja, čime se osigurava učinkovita provedba strateških 

prioriteta. Tako oblikovan, GPR omogućuje planiranje, praćenje, izvještavanje i ocjenjivanje 

rada tijela javne uprave u skladu s načelima učinkovitosti, zakonitosti i transparentnosti. 

Jedinice lokalne (regionalne) samouprave izrađuju Godišnji plan rada, svake godine, 

najkasnije do 15. prosinca tekuće godine za narednu godinu, odnosno u roku od 30 dana od 

donošenja ili izmjene provedbenog programa. 

Godišnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju 

ostvariti u JLP(R)S u godini, a koji su vezani za: 

• mjere sadržane u Provedbenom programu 

• djelokrug rada JLP(R)S u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima 

• unutarnje ustrojstvo i organizaciju JLP(R)S 

• osigurana sredstva u proračunu, ljudske i druge raspoložive resurse. 

 

Tablica 14. Okvir za praćenje provedbe mjera 

Mjera 
Rokovi provedbe 

mjere 
Dinamika praćenja 

Odgovornost za 

praćenje 

Mjera 1. Zaštita okoliša i 

unapređenje komunalnih 

usluga 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 2. Izgradnja, uređenje i 

održavanje javne i komunalne 

infrastrukture 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 3. Vatrogastvo i civilna 

sigurnost 
Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 4. Unaprjeđenje i 

financiranje sustava 

predškolskog i 

osnovnoškolskog odgoja i 

obrazovanja 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 5. Podrška i razvoj 

zdravstvenih usluga i 

infrastrukture 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 6. Razvoj sporta i 

rekreacije 
Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 7. Kreiranje, razvoj i 

pružanje socijalnih usluga u 

zajednici 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 8. Jačanje funkcionalnosti 

lokalne uprave, upravljanja 

javnim resursima i održavanja 

imovine 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 9. Unapređenje 

poduzetničkog okruženja kao 

temelja za sigurno i otporno 

gospodarstvo 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 
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Mjera 10. Poticanje održivog 

razvoja poljoprivrede, ruralnih 

područja i turističke promocije 

Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 

Mjera 11. Očuvanje i razvoj 

kulturne baštine 
Svibanj 2029. Godišnje Pročelnik JUO 
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7. PRILOG 1. TERMINSKI PLAN PROVEDBE 

MJERA I OKVIR ZA PRAĆENJE 

Prilog 1 - Prikaz 

provedbenog programa JLP(R)S Općina Pićan.xlsx
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


